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1. Պետական պաշտոններն են՝ քաղաքական (բացառությամբ Հայաստանի 

Հանրապետության համայնքների ղեկավարների պաշտոնների), 
հայեցողական (բացառությամբ Հայաստանի Հանրապետության համայնքների 
ղեկավարների տեղակալների, Հայաստանի Հանրապետության համայնքների 
ղեկավարների խորհրդականների, մամուլի քարտուղարների, օգնականների, 
Երևանի, Գյումրու և Վանաձորի գլխավոր ճարտարապետների, Երևանի 
վարչական շրջանի ղեկավարի և նրա տեղակալի, Հայաստանի 
Հանրապետության համայնքների ղեկավարների տեղակալների 
օգնականների, Երևանի, Գյումրու և Վանաձորի գլխավոր ճարտարապետների 
օգնականների պաշտոնների), քաղաքացիական, ինչպես նաև պետական 
ծառայության պաշտոնները։ 

1.1. Համայնքային պաշտոններն են Հայաստանի Հանրապետության 
համայնքների ղեկավարների, Հայաստանի Հանրապետության համայնքների 
ղեկավարների տեղակալների, Հայաստանի Հանրապետության համայնքների 
ղեկավարների խորհրդականների, մամուլի քարտուղարների, օգնականների, 
Երևանի, Գյումրու և Վանաձորի գլխավոր ճարտարապետների, Երևանի 
վարչական շրջանի ղեկավարի և նրա տեղակալի, Հայաստանի 
Հանրապետության համայնքների ղեկավարների տեղակալների 
օգնականների, Երևանի, Գյումրու և Վանաձորի գլխավոր ճարտարապետների 
օգնականների, Հայաստանի Հանրապետության համայնքների ավագանիների 
անդամների, ինչպես նաև համայնքային ծառայության պաշտոնները։ 

2. Քաղաքական պաշտոնը Հայաստանի Հանրապետության 
Սահմանադրությամբ, օրենքներով և այլ իրավական ակտերով սահմանված 
կարգով ընտրովի կամ նշանակովի պաշտոն է, որն զբաղեցնող 
պաշտոնատար անձը Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ իրեն 



վերապահված լիազորությունների շրջանակներում ընդունում է քաղաքական 
որոշումներ և համակարգում դրանց կատարումը: Քաղաքական պաշտոն 
զբաղեցնող պաշտոնատար անձը փոփոխվում է քաղաքական ուժերի 
հարաբերակցության փոփոխության դեպքում, բացառությամբ օրենքով 
նախատեսված դեպքերի։ 

3. Սույն օրենքի իմաստով քաղաքական պաշտոններ են Հայաստանի 
Հանրապետության Նախագահի, Հայաստանի Հանրապետության Ազգային 
ժողովի պատգամավորների, Հայաստանի Հանրապետության վարչապետի, 
Ազգային անվտանգության խորհրդի քարտուղարի, Հայաստանի 
Հանրապետության նախարարների և Հայաստանի Հանրապետության 
համայնքների ղեկավարների պաշտոնները։ 

4. Քաղաքական պաշտոններ, բացառությամբ ընտրովի քաղաքական 
պաշտոնների, կարող են զբաղեցնել Հայաստանի Հանրապետության այն 
քաղաքացիները, որոնք ունեն բարձրագույն կրթություն։ 

5. Քաղաքական պաշտոն զբաղեցնող պաշտոնատար անձանց 
գործունեության սկզբունքների և կազմակերպման կարգի հետ կապված 
հարաբերությունները սահմանվում են Հայաստանի Հանրապետության 
Սահմանադրությամբ, Հայաստանի Հանրապետության ընտրական 
օրենսգրքով, Հայաստանի Հանրապետության այլ օրենքներով, 
Հանրապետության Նախագահի հրամանագրերով և այլ իրավական 
ակտերով։ 

6. Հայեցողական պաշտոնը նշանակովի պաշտոն է, որն զբաղեցնող 
պաշտոնատար անձը Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ իրեն 
վերապահված լիազորությունների շրջանակներում ընդունում է որոշումներ և 
համակարգում դրանց կատարումը: Հայեցողական պաշտոն զբաղեցնող 
պաշտոնատար անձը կարող է փոփոխվել քաղաքական ուժերի 
հարաբերակցության փոփոխության դեպքում։ 

7. Սույն օրենքի իմաստով հայեցողական պաշտոններ են Հայաստանի 
Հանրապետության Նախագահի աշխատակազմի ղեկավարի, նրա առաջին 
տեղակալի և տեղակալներից մեկի, Հայաստանի Հանրապետության Ազգային 
ժողովի աշխատակազմի ղեկավարի, նրա առաջին տեղակալի և 
տեղակալներից մեկի, Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 
աշխատակազմի ղեկավարի, նրա առաջին տեղակալի և տեղակալների, 
Հայաստանի Հանրապետության Նախագահի վերահսկողական ծառայության 
ղեկավարի, Հայաստանի Հանրապետության վարչապետի վերահսկողական 
ծառայության ղեկավարի, Հայաստանի Հանրապետության նախարարների 
տեղակալների, Հայաստանի Հանրապետության կառավարությանն առընթեր 
պետական կառավարման մարմինների ղեկավարների և նրանց 
տեղակալների, Հայաստանի Հանրապետության արտակարգ և լիազոր 
դեսպանների, միջազգային կազմակերպություններին առընթեր (միջազգային 



կազմակերպություններում) Հայաստանի Հանրապետության 
դիվանագիտական ներկայացուցիչների, հատուկ հանձնարարություններով 
դեսպանի, Հայաստանի Հանրապետության նախարարությունների 
կառավարման ոլորտում գործող պետական մարմինների ղեկավարների, 
տեսչական մարմինների ղեկավարների և նրանց տեղակալների, 
բացառությամբ Հայաստանի Հանրապետության զինված ուժերի գլխավոր 
շտաբի պետի և նրա տեղակալների, Հայաստանի Հանրապետության 
մարզպետների և նրանց տեղակալների պաշտոնները, Հայաստանի 
Հանրապետության համայնքների ղեկավարների տեղակալների, 
խորհրդականների, մամուլի քարտուղարների, օգնականի պաշտոնները, 
Երևանի, Գյումրու և Վանաձորի գլխավոր ճարտարապետների պաշտոնը, 
Երևանի վարչական շրջանի ղեկավարի և նրա տեղակալի պաշտոնները 
բազմաբնակավայր համայնքի կազմում ընդգրկված բնակավայրի վարչական 
ղեկավարի պաշտոնը, Հայաստանի Հանրապետության Նախագահի գլխավոր 
ռազմական տեսուչի, նրա տեղակալների և հատուկ հանձնարարություններով 
դեսպանի պաշտոնները, Հայաստանի Հանրապետության Նախագահի, 
Հայաստանի Հանրապետության Ազգային ժողովի նախագահի և նրա 
տեղակալների, Հայաստանի Հանրապետության վարչապետի 
խորհրդականների, օգնականների, մամուլի քարտուղարների և 
ռեֆերենտների, Ազգային անվտանգության խորհրդի քարտուղարի 
խորհրդականի, օգնականի, մամուլի քարտուղարի պաշտոնները, 
Հայաստանի Հանրապետության Նախագահի աշխատակազմի 
ղեկավարի, Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 
աշխատակազմի ղեկավարի, Հայաստանի Հանրապետության Ազգային 
ժողովի աշխատակազմի ղեկավարի օգնականների և խորհրդականների, 
խմբակցության, պատգամավորական խմբի փորձագետի, Հայաստանի 
Հանրապետության Ազգային ժողովի պատգամավորի վճարովի հիմունքներով 
օգնականի պաշտոնները, Հայաստանի Հանրապետության նախարարների, 
Հայաստանի Հանրապետության կառավարությանն առընթեր պետական 
կառավարման մարմինների ղեկավարների, Հայաստանի Հանրապետության 
օրենքներով ստեղծված մշտապես գործող մարմինների (հանձնաժողովների, 
ծառայությունների, խորհուրդների և այլն) ղեկավարների, Հայաստանի 
Հանրապետության նախարարությունների կառավարման ոլորտում գործող 
պետական մարմինների ղեկավարների, տեսչական մարմինների 
ղեկավարների,  Հայաստանի Հանրապետության մարզպետների, Հայաստանի 
Հանրապետության մարդու իրավունքների պաշտպանի աշխատակազմի 
դեպարտամենտների, կանխարգելման ազգային մեխանիզմի իրականացման 
համակարգողի, մարզային ստորաբաժանումների ղեկավարների, 
Հայաստանի Հանրապետության մարդու իրավունքների պաշտպանի 
խորհրդականների, մամուլի քարտուղարների, օգնականների պաշտոնները, 



Հայաստանի Հանրապետության գլխավոր դատախազի խորհրդականների, 
մամուլի քարտուղարի պաշտոնները, Հայաստանի Հանրապետության 
քննչական կոմիտեի նախագահի խորհրդականների, մամուլի քարտուղարի 
պաշտոնները, Հայաստանի Հանրապետության նախարարների 
տեղակալների, Հայաստանի Հանրապետության կառավարությանն առընթեր 
պետական կառավարման մարմինների ղեկավարների տեղակալների, 
Հայաստանի Հանրապետության օրենքներով ստեղծված մշտապես գործող 
մարմինների (հանձնաժողովներ, ծառայություններ, խորհուրդներ և այլն) 
ղեկավարների տեղակալների և անդամների, Հայաստանի Հանրապետության 
նախարարությունների կառավարման ոլորտում գործող պետական 
մարմինների ղեկավարների, տեսչական մարմինների ղեկավարների, 
տեղակալների, Հայաստանի Հանրապետության մարզպետների 
տեղակալների օգնականների պաշտոնները, Հայաստանի Հանրապետության 
համայնքների ղեկավարների տեղակալի օգնականի, Երևանի, Գյումրու և 
Վանաձորի գլխավոր ճարտարապետների օգնականների պաշտոնները։ 

8. Սույն հոդվածի 7-րդ մասով նախատեսված համապատասխան 
պաշտոնատար անձանց խորհրդականներին, մամուլի քարտուղարներին, 
օգնականներին և ռեֆերենտներին պաշտոնի նշանակելու իրավասություն 
ունեցող պաշտոնատար անձի լիազորությունների դադարման դեպքում 
նրանք շարունակում են կատարել իրենց պարտականությունները մինչև այդ 
պաշտոնում նոր նշանակում կատարվելը։ 

9. Քաղաքացիական պաշտոնը Հայաստանի Հանրապետության 
Սահմանադրությամբ, օրենքներով և այլ իրավական ակտերով սահմանված 
կարգով որոշակի ժամանակահատվածով նշանակովի կամ ընտրովի 
պաշտոն է, որն զբաղեցնող պաշտոնատար անձը Հայաստանի 
Հանրապետության օրենսդրությամբ իրեն վերապահված լիազորությունների 
շրջանակներում կոլեգիալ, իսկ օրենքով նախատեսված դեպքերում նաև 
անհատական հիմունքներով ընդունում է որոշումներ և համակարգում դրանց 
կատարումը, իր պաշտոնավարման ժամանակահատվածում չի փոփոխվում 
քաղաքական ուժերի հարաբերակցության փոփոխության դեպքում։ 

10. Սույն օրենքի իմաստով քաղաքացիական պաշտոններ են համարվում 
Սահմանադրական դատարանի նախագահի, փոխնախագահի և 
դատավորներիՀայաստանի Հանրապետության սահմանադրական 
դատարանի նախագահի և անդամների, օրենքներով ստեղծված մշտապես 
գործող մարմինների (հանձնաժողովների, ծառայությունների, խորհուրդների) 
ղեկավարների, նրանց անդամների, Հայաստանի Հանրապետության վճռաբեկ 
դատարանի, նրա պալատների նախագահների և դատավորների, վերաքննիչ, 
առաջին ատյանի դատարանների նախագահների և դատավորների, 
Հայաստանի Հանրապետության գլխավոր դատախազի, նրա տեղակալների և 



դատախազների, ինչպես նաև Հայաստանի Հանրապետության մարդու 
իրավունքների պաշտպանի պաշտոնները։ 

11. Քաղաքացիական պաշտոն կարող են զբաղեցնել Հայաստանի 
Հանրապետության այն քաղաքացիները, որոնք ունեն բարձրագույն 
կրթություն, եթե օրենքով այլ բան նախատեսված չէ։ 

12. Քաղաքացիական պաշտոնների առանձնահատկություններից ելնելով` 
այդ պաշտոնները զբաղեցնելու համար օրենքով կարող են սահմանվել նաև 
այլ պահանջներ։ 

13. Պետական ծառայության պաշտոնը պետական ծառայության 
պաշտոնների անվանացանկով նախատեսված պաշտոն է, որն զբաղեցնելու 
առանձնահատկությունները սահմանվում են պետական ծառայության 
առանձին տեսակները կարգավորող Հայաստանի Հանրապետության 
օրենքներով: 

14. Համայնքային ծառայության պաշտոնը համայնքային ծառայության 
պաշտոնների անվանացանկով նախատեսված պաշտոն է, որն զբաղեցնելու 
առանձնահատկությունները սահմանվում են «Համայնքային ծառայության 
մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքով: 

(4-րդ հոդվածը լրաց., փոփ.  08.12.11 ՀՕ-344-Ն, 05.02.13 ՀՕ-5-Ն, փոփ. 
13.06.13 ՀՕ-60-Ն, լրաց. 19.05.14 ՀՕ-30-Ն, լրաց., փոփ.12.12.13 ՀՕ-174-Ն, 
լրաց. 11.06.14 ՀՕ-59-Ն, 17.12.14 ՀՕ-262-Ն, 24.11.15 ՀՕ-150-Ն, փոփ. 16.12.16 
ՀՕ-240-Ն, լրաց. 16.12.16 ՀՕ-5-Ն, 31.05.17 ՀՕ-85-Ն) 

  
 Հոդված 5. Սույն օրենքում օգտագործվող հիմնական 

հասկացությունները 
  

1. Սույն օրենքում օգտագործվող հիմնական հասկացություններն ունեն 
հետևյալ իմաստները. 

1) հանրային ծառայության պաշտոն` պետական և համայնքային 
ծառայության պաշտոնների անվանացանկերով նախատեսված պաշտոն. 

2) հանրային ծառայության պաշտոնների անվանացանկ` պետական և 
համայնքային ծառայության պաշտոնների անվանացանկերի միասնություն. 

3) պետական և համայնքային ծառայության պաշտոնների անվանացանկեր` 
պետական ծառայության յուրաքանչյուր տեսակի, ինչպես նաև համայնքային 
ծառայության համար նախատեսված` օրենքով սահմանված կարգով 
հաստատված պաշտոնների ցանկեր. 

4) հանրային ծառայող` պետական և համայնքային ծառայության 
պաշտոնների անվանացանկով նախատեսված որևէ պաշտոն 
(բացառությամբ ժամանակավոր թափուր պաշտոնի) զբաղեցնող կամ 
օրենքով սահմանված դեպքերում և կարգով հանրային ծառայության 
համապատասխան կադրերի ռեզերվում գտնվող անձ. 



5) հանրային ծառայության կադրերի ռեզերվ` օրենքով սահմանված 
դեպքերում և կարգով հանրային ծառայության պաշտոններ չզբաղեցնող 
հանրային ծառայողների և անձանց հանրույթ. 

6) համապատասխան մարմին` սույն օրենքի 2-րդ հոդվածով 
նախատեսված մարմին. 

7) հանրային ծառայության պաշտոնի անձնագիր (նկարագիր)՝ տվյալ 
պաշտոնը զբաղեցնող հանրային ծառայողի համար օրենքով և այլ իրավական 
ակտերով նախատեսված իրավունքներն ու պարտականությունները 
նկարագրող և տվյալ պաշտոնը զբաղեցնելու համար հանրային ծառայողին 
մասնագիտական գիտելիքների ու աշխատանքային ունակությունների 
տիրապետման տեսանկյունից ներկայացվող` օրենքով սահմանված կարգով 
հաստատված փաստաթուղթ. 

8) հանրային ծառայության դասային աստիճան (կոչում)՝ հանրային 
ծառայողին իր զբաղեցրած պաշտոնին համապատասխան շնորհվող 
որակավորման չափանիշ. 

9) հանրային ծառայողների ատեստավորում՝ զբաղեցրած պաշտոնին 
հանրային ծառայողների մասնագիտական գիտելիքների և աշխատանքային 
ունակությունների համապատասխանության որոշմանն ուղղված գործընթաց 
(միջոցառում). 

10) հանրային ծառայողների վերապատրաստում՝ հանրային ծառայողների 
աշխատանքային պարտականությունների կատարման արդյունավետության 
բարձրացման նպատակով մասնագիտական գիտելիքների և 
աշխատանքային ունակությունների կատարելագործմանն ուղղված 
գործընթաց (միջոցառում). 

11) ծառայողական քննություն՝ օրենքով և այլ իրավական ակտերով 
սահմանված դեպքերում և կարգով հանրային ծառայողի 
պարտականությունների կատարմանն ու նրա գործունեությանն առնչվող 
հարցերի քննություն. 

12) քաղաքացիական աշխատանք` Հայաստանի Հանրապետության 
օրենսդրությամբ պետական և տեղական ինքնակառավարման մարմիններին 
վերապահված առանձին խնդիրների ու գործառույթների իրականացում 
վարձու աշխատողների միջոցով` աշխատանքային օրենսդրությանը 
համապատասխան. 

13) տեխնիկական սպասարկում իրականացնող անձ՝ քաղաքական, 
հայեցողական, քաղաքացիական, ինչպես նաև հանրային ծառայության 
պաշտոններ զբաղեցնող անձանց լիազորությունների կատարմանն աջակցող 
անհրաժեշտ տեխնիկական սպասարկում իրականացնող անձ. 

14) հանրային ծառայողի ռոտացիա` օրենքով սահմանված դեպքում և 
կարգով հանրային ծառայողին նույն մարմնում (այդ թվում` նույն մարմնի այլ 
տարածքային ստորաբաժանումում), ինչպես նաև այլ մարմին փոխադրում. 



15) բարձրաստիճան պաշտոնատար անձ` Հանրապետության 
Նախագահը, վարչապետը, Ազգային ժողովի պատգամավորները, 
սահմանադրական դատարանի անդամները, դատավորները, նախարարները 
և նրանց տեղակալները, Հայաստանի Հանրապետության զինված ուժերի 
գլխավոր շտաբի պետը և նրա տեղակալները, գլխավոր դատախազը և նրա 
տեղակալները, մարզերի, Երևան քաղաքի և կայազորների դատախազները, 
օրենքներով ստեղծված պետական մարմինների (հանձնաժողովներ, 
խորհուրդներ) ղեկավարները, նրանց տեղակալները և այդ 
հանձնաժողովների, խորհուրդների անդամները, կենտրոնական բանկի 
նախագահը, նրա տեղակալը և կենտրոնական բանկի խորհրդի անդամները, 
կառավարությանն առընթեր պետական կառավարման մարմինների 
ղեկավարները, նրանց տեղակալները, Հայաստանի Հանրապետության 
կառավարությանն առընթեր ազգային անվտանգության ծառայության 
պետական պահպանության ծառայության պետը և նրա տեղակալները, 
Հայաստանի Հանրապետության արդարադատության նախարարության 
քրեակատարողական ծառայության պետը և նրա տեղակալները, Հայաստանի 
Հանրապետության արդարադատության նախարարության պրոբացիայի 
ծառայության ղեկավարը և նրա տեղակալները, Հայաստանի 
Հանրապետության արտակարգ իրավիճակների նախարարության փրկարար 
ծառայության տնօրենը և նրա տեղակալները, Հայաստանի Հանրապետության 
արդարադատության նախարարության դատական ակտերի գլխավոր 
հարկադիր կատարողը և նրա տեղակալները, Հայաստանի Հանրապետության 
մարդու իրավունքների պաշտպանը, Հայաստանի Հանրապետության մարդու 
իրավունքների պաշտպանի աշխատակազմի դեպարտամենտների 
ղեկավարները, վերահսկիչ պալատի նախագահը, նրա տեղակալը, խորհրդի 
անդամները, Հանրապետության Նախագահի աշխատակազմի ղեկավարը և 
նրա տեղակալները, Ազգային ժողովի աշխատակազմի ղեկավարը և նրա 
տեղակալները, ՀՀ կառավարության աշխատակազմի ղեկավարը և նրա 
տեղակալները, սահմանադրական դատարանի աշխատակազմի ղեկավարը, 
բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց էթիկայի հանձնաժողովի 
անդամները, Երևանի քաղաքապետը և նրա տեղակալները, մարզպետները և 
նրանց տեղակալները, օտարերկրյա պետությունում գործող 
դիվանագիտական ծառայության մարմինների ղեկավարները, հատուկ 
հանձնարարություններով դեսպանը, Ազգային անվտանգության խորհրդի 
քարտուղարը, Հանրապետության Նախագահի խորհրդականները, գլխավոր 
ռազմական տեսուչը և նրա տեղակալները, հատուկ հանձնարարություններով 
դեսպանը, մամուլի քարտուղարը և օգնականները, Ազգային ժողովի 
նախագահի խորհրդականները և օգնականները, վարչապետի 
խորհրդականները և օգնականները, նախորդ տարվա հունվարի 1-ի 
դրությամբ 50000 և ավելի բնակիչ ունեցող համայնքների ղեկավարները, 



ինչպես նաև Հանրապետության Նախագահի վերահսկողական ծառայության 
ղեկավարը, վարչապետի վերահսկողական ծառայության ղեկավարը. 

16) բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի հետ փոխկապակցված անձինք` 
բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի կամ նրա ամուսնու հետ` ներառյալ 
մինչև 2-րդ աստիճանի արյունակցական կապի մեջ գտնվող անձինք։ 
Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի հետ արյունակցական կապի մինչև 2-
րդ աստիճանի մեջ են գտնվում արյունակցական կապի 1-ին աստիճանի մեջ 
գտնվող անձինք, ինչպես նաև վերջիններիս հետ արյունակցական կապի 1-ին 
աստիճանի մեջ գտնվող անձինք: Արյունակցական կապի 1-ին աստիճանի մեջ 
են գտնվում անձի զավակները, ծնողները, քույրերը և եղբայրները. 

17) շահերի բախում` իրավիճակ, երբ բարձրաստիճան պաշտոնատար 
անձն իր լիազորություններն իրականացնելիս պետք է կատարի գործողություն 
կամ ընդունի որոշում, որը ողջամտորեն կարող է մեկնաբանվել որպես իր կամ 
իր հետ փոխկապակցված անձի անձնական շահերով առաջնորդվել. 

18) բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի վերադաս անձ` 
Հանրապետության Նախագահի աշխատակազմի ղեկավարի, Ազգային 
անվտանգության խորհրդի քարտուղարի, Հանրապետության Նախագահի 
վերահսկողական ծառայության ղեկավարի, հատուկ քննչական ծառայության 
պետի, Հանրապետության Նախագահի խորհրդականների, գլխավոր 
ռազմական տեսուչի, հատուկ հանձնարարություններով դեսպանի, մամուլի 
քարտուղարի և օգնականների համար` Հանրապետության Նախագահը, 
Ազգային ժողովի աշխատակազմի ղեկավարի, Ազգային ժողովի նախագահի 
խորհրդականների, օգնականների համար` Ազգային ժողովի նախագահը, 
սահմանադրական դատարանի աշխատակազմի ղեկավարի համար` 
սահմանադրական դատարանի նախագահը, նախարարի, կառավարությանն 
առընթեր պետական կառավարման մարմինների ղեկավարների, ՀՀ 
կառավարության աշխատակազմի ղեկավարի, վարչապետի 
վերահսկողական ծառայության ղեկավարի, վարչապետի խորհրդականների և 
օգնականների համար` վարչապետը, նախարարների տեղակալների, 
Հայաստանի Հանրապետության զինված ուժերի գլխավոր շտաբի պետի և 
նրա տեղակալների համար` նախարարը, գլխավոր դատախազի 
տեղակալների, մարզերի, Երևան քաղաքի և կայազորների դատախազների 
համար` գլխավոր դատախազը, կառավարությանն առընթեր պետական 
կառավարման մարմինների ղեկավարների տեղակալների համար` մարմնի 
ղեկավարը, օրենքներով ստեղծված կոլեգիալ պետական մարմինների 
անդամների համար` տվյալ մարմնի ղեկավարը, կենտրոնական բանկի 
նախագահի տեղակալների և կենտրոնական բանկի խորհրդի անդամների 
համար` կենտրոնական բանկի նախագահը, վերահսկիչ պալատի անդամների 
համար` վերահսկիչ պալատի նախագահը, Հանրապետության Նախագահի 
աշխատակազմի ղեկավարի տեղակալների համար` Հանրապետության 



Նախագահի աշխատակազմի ղեկավարը, Ազգային ժողովի աշխատակազմի 
ղեկավարի տեղակալների համար` Ազգային ժողովի աշխատակազմի 
ղեկավարը, ՀՀ կառավարության աշխատակազմի ղեկավարի տեղակալների 
համար` ՀՀ կառավարության աշխատակազմի ղեկավարը, Երևանի 
քաղաքապետի, մարզպետների տեղակալների համար` 
համապատասխանաբար Երևանի քաղաքապետը և մարզպետները, 
օտարերկրյա պետությունում գործող դիվանագիտական ծառայության 
մարմինների ղեկավարների, հատուկ հանձնարարություններով դեսպանի 
համար` արտաքին գործերի նախարարը Հայաստանի Հանրապետության 
կառավարությանն առընթեր ազգային անվտանգության ծառայության 
պետական պահպանության ծառայության պետի համար` Հայաստանի 
Հանրապետության կառավարությանն առընթեր ազգային անվտանգության 
ծառայության պետը, Հայաստանի Հանրապետության արդարադատության 
նախարարության քրեակատարողական ծառայության պետի, Հայաստանի 
Հանրապետության արդարադատության նախարարության պրոբացիայի 
ծառայության ղեկավարի, Հայաստանի Հանրապետության 
արդարադատության նախարարության դատական ակտերի գլխավոր 
հարկադիր կատարողի համար` Հայաստանի Հանրապետության 
արդարադատության նախարարը, Հայաստանի Հանրապետության 
արտակարգ իրավիճակների նախարարության փրկարար ծառայության 
տնօրենի համար` Հայաստանի Հանրապետության արտակարգ 
իրավիճակների նախարարը, Հայաստանի Հանրապետության Նախագահի 
գլխավոր ռազմական տեսուչի տեղակալների համար` Հայաստանի 
Հանրապետության Նախագահի գլխավոր ռազմական տեսուչը, Հայաստանի 
Հանրապետության կառավարությանն առընթեր ազգային անվտանգության 
ծառայության պետական պահպանության ծառայության պետի տեղակալի 
համար` Հայաստանի Հանրապետության կառավարությանն առընթեր 
ազգային անվտանգության ծառայության պետական պահպանության 
ծառայության պետը, Հայաստանի Հանրապետության արդարադատության 
նախարարության քրեակատարողական ծառայության պետի տեղակալի 
համար` Հայաստանի Հանրապետության արդարադատության 
նախարարության քրեակատարողական ծառայության պետը, Հայաստանի 
Հանրապետության արդարադատության նախարարության պրոբացիայի 
ծառայության ղեկավարի տեղակալի համար` Հայաստանի Հանրապետության 
արդարադատության նախարարության պրոբացիայի ծառայության 
ղեկավարը, Հայաստանի Հանրապետության արդարադատության 
նախարարության դատական ակտերի գլխավոր հարկադիր կատարողի 
տեղակալի համար` Հայաստանի Հանրապետության արդարադատության 
նախարարության դատական ակտերի գլխավոր հարկադիր կատարողը, 
Հայաստանի Հանրապետության արտակարգ իրավիճակների 



նախարարության փրկարար ծառայության տնօրենի տեղակալի համար` 
Հայաստանի Հանրապետության արտակարգ իրավիճակների 
նախարարության փրկարար ծառայության տնօրենը: Սույն կետում 
չթվարկված բարձրաստիճան պաշտոնատար անձինք սույն օրենքի իմաստով 
համարվում են վերադաս չունեցող: 

(5-րդ հոդվածը լրաց. 05.02.13 ՀՕ-5-Ն, լրաց., փոփ. 19.05.14 ՀՕ-30-Ն, 
լրաց., փոփ.12.12.13 ՀՕ-174-Ն, լրաց. 11.06.14 ՀՕ-59-Ն, 17.05.16 ՀՕ-53-Ն, 
16.12.16 ՀՕ-5-Ն, 31.05.17 ՀՕ-85-Ն) 
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ԲԱՐՁՐԱՍՏԻՃԱՆ ՊԱՇՏՈՆԱՏԱՐ ԱՆՁԱՆՑ ՇԱՀԵՐԻ ԲԱԽՈՒՄԸ. ԳՈՒՅՔԻ, 

ԵԿԱՄՈՒՏՆԵՐԻ ԵՎ ՇԱՀԵՐԻ ՀԱՅՏԱՐԱՐԱԳՐՈՒՄԸ 
(վերնագիրը փոփ. 09.06.17 ՀՕ-98-Ն) 

  
 Հոդված 30. Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց շահերի բախումը 
  
1. Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի կողմից իր կամ իրեն 

փոխկապակցված անձի անձնական շահերով առաջնորդվելը նշանակում է 
բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի լիազորությունների շրջանակում 
այնպիսի գործողություն կատարելը կամ որոշում ընդունելը (այդ թվում` 
կոլեգիալ մարմնի կազմում որոշում ընդունելուն մասնակցելը), որը թեև 
ինքնին օրինական է, սակայն հանգեցնում կամ նպաստում է կամ 
ողջամտորեն կարող է հանգեցնել կամ նպաստել նաև` 

1) իր կամ իր հետ փոխկապակցված անձի գույքային կամ իրավական 
դրության բարելավմանը. 

2) իր կամ իր հետ փոխկապակցված անձի անդամակցած ոչ առևտրային 
կազմակերպության գույքային կամ իրավական դրության բարելավմանը. 

3) իր կամ իր հետ փոխկապակցված անձի մասնակցությամբ առևտրային 
կազմակերպության գույքային կամ իրավական դրության բարելավմանը. 

4) իր հետ փոխկապակցված անձին պաշտոնում նշանակմանը։ 
2. Սույն հոդվածի դրույթները չեն տարածվում պատգամավորների, 

սահմանադրական դատարանի անդամների, դատավորների և 
դատախազների վրա։ 

Նշված անձանց շահերի բախման նորմերը կարող են սահմանվել տվյալ 
ոլորտի առանձնահատկությունները կարգավորող օրենքներով։ 

 3. Ըստ սույն հոդվածի 1-ին մասով սահմանված դրույթների` 
բարձրաստիճան պաշտոնատար անձը չի առաջնորդվում իր կամ իր հետ 
փոխկապակցված անձի անձնական շահերով, եթե տվյալ գործողությունը կամ 
որոշումն ունի համընդհանուր կիրառելիություն և անդրադառնում է անձանց 



լայն շրջանակի վրա այնպես, որ ողջամտորեն չի կարող մեկնաբանվել որպես 
բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի կամ նրա հետ փոխկապակցված 
անձի անձնական շահերով առաջնորդվել։ 

(30-րդ հոդվածը խմբ. 19.03.12 ՀՕ-112-Ն) 
  
 Հոդված 31. Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի գործողությունները 

շահերի բախման իրավիճակում 
  
1. Շահերի բախում առաջանալու դեպքում բարձրաստիճան 

պաշտոնատար անձը, բացառությամբ պատգամավորների, 
սահմանադրական դատարանի անդամների, դատավորների և 
դատախազների, ինչպես նաև սույն օրենքի իմաստով վերադաս չունեցող 
բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի, պարտավոր է իր վերադաս անձին 
գրավոր ներկայացնել շահերի բախման վերաբերյալ հայտարարություն` 
ներկայացնելով շահերի բախմանը վերաբերող կոնկրետ հանգամանքները: 
Մինչև վերադաս անձից գրավոր համաձայնություն ստանալը բարձրաստիճան 
պաշտոնատար անձն իրավունք չունի տվյալ հարցի վերաբերյալ 
գործողություն կատարելու կամ որոշում կայացնելու: Վերադաս անձն 
իրավունք ունի տվյալ հարցը քննարկելու և լուծելու իրավասությունը 
հանձնարարելու այլ պաշտոնատար անձի, եթե դա օրենքով արգելված չէ։ 

2. Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձն իրավունք ունի 
բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց էթիկայի հանձնաժողովից 
ստանալու պարզաբանում կոնկրետ իրավիճակում շահերի բախման 
վերաբերյալ հայտարարությամբ հանդես գալու անհրաժեշտության մասին: 
Եթե ներկայացված տվյալները եղել են ամբողջական, ապա բարձրաստիճան 
պաշտոնատար անձանց էթիկայի հանձնաժողովի եզրակացությունը շահերի 
բախման բացակայության մասին հիմք է վարույթը կարճելու համար, եթե դա 
հարուցվի։ 
   

Հոդված 36. Փոխկապակցված անձանց մասին հայտարարագրի 
բովանդակությունը 

  
1. Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձի հետ փոխկապակցված անձանց 

մասին հայտարարագրում ընդգրկվում են` 
1) Սահմանադրական դատարանի դատավորի համար` 

Սահմանադրական դատարանի դատավորի պաշտոն զբաղեցնող 
փոխկապակցված անձինք. 

1) սահմանադրական դատարանի անդամի համար` սահմանադրական 
դատարանի անդամի պաշտոն զբաղեցնող փոխկապակցված անձինք. 



2) նախարարների և նրանց տեղակալների համար` նախարարության 
համակարգում պաշտոն զբաղեցնող փոխկապակցված անձինք. 

3) գլխավոր դատախազի, նրա տեղակալների, մարզերի, Երևան քաղաքի 
և կայազորների դատախազների համար` դատախազի, դատավորի, քննիչի 
պաշտոն զբաղեցնող փոխկապակցված անձինք. 

4) կառավարությանն առընթեր պետական մարմինների ղեկավարների և 
ղեկավարների տեղակալների համար` այդ մարմնում (ներառյալ` 
կառուցվածքային և տարածքային ստորաբաժանումներում, ինչպես նաև 
ենթակայությանը հանձնված պետական ոչ առևտրային 
կազմակերպություններում) պաշտոն զբաղեցնող փոխկապակցված անձինք. 

5) օրենքներով ստեղծված կոլեգիալ պետական մարմինների 
ղեկավարների և անդամների համար` այդ մարմնի ղեկավարի կամ անդամի 
պաշտոն զբաղեցնող փոխկապակցված անձինք, ինչպես նաև այդ մարմնի 
կողմից կարգավորվող ոլորտում գործող առևտրային 
կազմակերպություններում ղեկավար պաշտոն զբաղեցնող փոխկապակցված 
անձինք. 

6) դատավորների համար` դատախազի, դատավորի, քննիչի պաշտոն 
զբաղեցնող փոխկապակցված անձինք: 

2. Փոխկապակցված անձանց մասին հայտարարագրում պետք է նշվեն 
փոխկապակցված անձի՝ 

1) անունը, հայրանունը, ազգանունը. 
2) զբաղեցրած պաշտոնը։ 
3. Եթե սույն հոդվածի 1-ին մասում թվարկված անձը կորցրել է կապը որևէ 

փոխկապակցված անձի հետ և տեղեկատվության բացակայության 
պատճառով ի վիճակի չէ հայտարարագրելու նրանց որպես 
փոխկապակցված անձ, ապա նա հայտարարագրին կցում է 
համապատասխան հայտարարություն` նշելով ազգակցական կապը և անձի 
անունը, հայրանունը, ազգանունը։ 
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 ՀԱՆՐԱՅԻՆ ԾԱՌԱՅՈՂԻ ԵՎ ԲԱՐՁՐԱՍՏԻՃԱՆ ՊԱՇՏՈՆԱՏԱՐ ԱՆՁԱՆՑ 

ԷԹԻԿԱՅԻ ՀԱՆՁՆԱԺՈՂՈՎՆԵՐԻ ԿԱԶՄԱՎՈՐՈՒՄԸ ԵՎ ԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅԱՆ 
ԿԱՐԳԸ 

Հոդված 43. Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց էթիկայի 
հանձնաժողովի գործառույթները 

  
1. Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց էթիկայի հանձնաժողովի 

գործառույթներն են` 



1) բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց և սույն օրենքով 
նախատեսված այլ անձանց հայտարարագրերի ռեեստրի վարումը. 

2) հայտարարագրերի վերլուծության գործընթացի կանոնակարգումը և 
հայտարարագրերի հրապարակումը. 

3) բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց շահերի բախման 
բացահայտումը (բացառությամբ պատգամավորների, սահմանադրական 
դատարանի անդամների, դատավորների և դատախազների շահերի 
բախման) և էթիկայի կանոնների խախտման բացահայտումը (բացառությամբ 
սահմանադրական դատարանի անդամների, դատավորների և 
դատախազների պաշտոնեական լիազորությունների իրականացմանն 
առնչվող էթիկայի կանոնների խախտումների, ինչպես նաև 
պատգամավորների կողմից էթիկայի կանոնների խախտումների) և դրանց 
վերացմանն ու կանխարգելմանն ուղղված առաջարկությունների 
ներկայացումը Հանրապետության Նախագահին, Ազգային ժողով, 
կառավարություն. 

4) սահմանադրական դատարանի անդամների, դատավորների և 
դատախազների պաշտոնեական լիազորությունների իրականացման հետ 
չառնչվող էթիկայի կանոնների խախտման բացահայտումը և դրանց 
վերացմանն ու կանխարգելմանն ուղղված առաջարկությունների 
ներկայացումը Հանրապետության Նախագահին, Ազգային ժողով, 
սահմանադրական դատարան և գլխավոր դատախազին. 

5) իր իրավասության շրջանակում բացահայտված էթիկայի կանոնների 
խախտումների և շահերի բախման դեպքերի, դրանց կապակցությամբ 
ձեռնարկված միջոցառումների վերաբերյալ տեղեկատվության 
հրապարակումը. 

6) հայտարարագրի լրացման նկատմամբ ներկայացվող պահանջների և 
հայտարարագրի ներկայացման կարգի սահմանումը, 

7) հայտարարատու պաշտոնատար անձի, ինչպես նաև նրա ընտանիքի 
կազմի մեջ մտնող անձի կողմից սույն օրենքով նախատեսված 
հայտարարագրերը Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց էթիկայի 
հանձնաժողով օրենքով սահմանված ժամկետում չներկայացվելու կամ 
հայտարարագրերի լրացման նկատմամբ ներկայացվող պահանջների կամ 
ներկայացման կարգի խախտմամբ ներկայացվելու կամ հայտարարագրերում 
անզգուշությամբ սխալ կամ ոչ ամբողջական տվյալ ներկայացվելու դեպքում 
օրենսդրությամբ սահմանված կարգով վարչական իրավախախտումների 
վերաբերյալ գործեր քննելը և վարչական տույժեր նշանակելը: 

2. Էթիկայի հանձնաժողովն իրավունք ունի` 
1) ցանկացած պետական կամ տեղական ինքնակառավարման մարմնից, 

պետական կամ համայնքային հիմնարկից, պետական կազմակերպությունից 
կամ դրանց պաշտոնատար անձանցից պահանջելու և ստանալու էթիկայի 



հանձնաժողովում քննարկվող հարցին առնչվող անհրաժեշտ նյութեր ու 
փաստաթղթեր. 

2) իրավասու պետական կամ տեղական ինքնակառավարման մարմնից, 
պետական կամ համայնքային հիմնարկից, պետական կազմակերպությունից 
կամ դրանց պաշտոնատար անձանցից, բացառությամբ սահմանադրական 
դատարանի անդամների, դատարանների, դատավորների և դատախազների, 
պահանջելու բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց էթիկայի 
հանձնաժողովում քննարկվող հարցի ուսումնասիրության ընթացքում 
բացահայտման ենթակա հանգամանքների վերաբերյալ անցկացնել 
ստուգումներ, ուսումնասիրություններ, փորձագիտական հետազոտություններ 
և ներկայացնել դրանց արդյունքները։ 

3. Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց էթիկայի հանձնաժողովի 
պահանջած նյութերը, փաստաթղթերը կամ այլ տեղեկությունները պետք է 
հանձնաժողով ուղարկվեն հնարավորինս արագ` էթիկայի հանձնաժողովի 
հարցումն ստանալուց հետո` ոչ ուշ, քան 10 օրվա ընթացքում, եթե հարցման 
մեջ այլ ժամկետ նշված չէ, կամ հարցման հասցեատերը էթիկայի 
հանձնաժողովի պահանջը կատարելու համար այլ ողջամիտ ժամկետ չի 
առաջարկում։ 

4. Էթիկայի հանձնաժողովի անդամներն իրավասու են անարգել այցելելու 
ցանկացած պետական կամ համայնքային հիմնարկ կամ կազմակերպություն, 
ինչպես նաև ծանոթանալու էթիկայի հանձնաժողովում քննարկվող հարցին 
առնչվող ցանկացած նյութի և փաստաթղթի: Էթիկայի հանձնաժողովի 
անդամները պետական, ծառայողական, առևտրային կամ օրենքով 
պահպանվող այլ գաղտնիք պարունակող տեղեկությունների կարող են 
ծանոթանալ օրենքով սահմանված կարգով։ 

5. Բարձրաստիճան պաշտոնատար անձանց էթիկայի հանձնաժողովը 
յուրաքանչյուր տարվա ավարտից հետո` մեկ ամսվա ընթացքում, 
զանգվածային լրատվության միջոցներով հրապարակում է շահերի բախման 
բացահայտված դեպքերը և դրանց կապակցությամբ ձեռնարկված 
միջոցառումները: 

(43-րդ հոդվածը փոփ., լրաց. 09.06.17 ՀՕ-98-Ն) 
 


