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Հոդված 19. 

 
 
Հանձնաժողովի լիազորությունները 

  
1. Հանձնաժողովն իրավունք ունի՝ 
ա) ընդունելու որոշումներ՝ 
- սույն օրենքի հնարավոր կամ փաստացի խախտումների, 
- ապրանքային շուկաների ուսումնասիրության, 
- վարչական վարույթ հարուցելու ստուգում, ուսումնասիրություն իրականացնելու, 
- ապրանքային շուկաների սահմանների, այդ շուկայում տնտեսվարող սուբյեկտների գերիշխող 

դիրքի առկայության, ինչպես նաև դրանով պայմանավորված միջոցառումների իրականացման, 
- գերիշխող դիրքը մեկ տարվա ընթացքում երկու կամ ավելի անգամ չարաշահող տնտեսվարող 

սուբյեկտների ապախոշորացման (բաժանման, առանձնացման, փայաբաժնի կամ միջոցների 
օտարման), 

- տնտեսվարող սուբյեկտների, պետական մարմինների և դրանց պաշտոնատար անձանց կողմից 
սույն օրենքի խախտումների դադարեցման կամ դրանց հետևանքների վերացման, սկզբնական 
վիճակի վերականգնման, սույն օրենքին հակասող պայմանագրերի փոփոխման կամ լուծման, այլ 
տնտեսվարող սուբյեկտների հետ պայմանագրերի կնքման, 

- պետական մարմինների կամ դրանց պաշտոնատար անձանց կողմից ընդունված ակտերի, այլ 
փաստաթղթերի (կազմակերպված մրցույթների վերաբերյալ որոշումների, արձանագրությունների և 
այլն)՝ տնտեսական մրցակցության պաշտպանության մասին օրենսդրությանը հակասելու, կնքվող 
համաձայնությունների, պետական օժանդակությունների, ինչպես նաև համակենտրոնացումների 
մասին եզրակացություններ տալու, 

- համակենտրոնացումը կամ պետական օժանդակությունը, պետական մարմինների, 
տնտեսվարող սուբյեկտների կամ դրանց պաշտոնատար անձանց հակամրցակցային 
գործողությունները կամ վարքագիծը կասեցնելու, լուծարելու (լուծելու, դադարեցնելու), ակտերը ոչ 
իրավաչափ, ուժը կորցրած ճանաչելու, 

- տնտեսվարող սուբյեկտներին և նրանց պաշտոնատար անձանց, պետական մարմինների 
պաշտոնատար անձանց սույն օրենքի խախտման համար պատասխանատվության ենթարկելու. 

- տնտեսվարող սուբյեկտներին, պետական մարմիններին կամ դրանց պաշտոնատար անձանց` 
սույն օրենքի հնարավոր խախտումների վերաբերյալ զգուշացումներ տալու. 

- պետական մարմինների և դրանց պաշտոնատար անձանց, ինչպես նաև տնտեսվարող 
սուբյեկտների կողմից սույն օրենքի դրույթների կիրառման վերաբերյալ խորհրդատվական բնույթ 
կրող ուղեցույցներ, այլ փաստաթղթեր հաստատելու վերաբերյալ. 

բ) իրականացնելու վերահսկողություն` Հանձնաժողովի որոշման կատարման (պահպանման) 
նկատմամբ. 

գ) տնտեսվարող սուբյեկտի կողմից ներկայացված տեղեկատվության արժանահավատության, 
տնտեսվարող սուբյեկտի փաստացի գործունեության բացահայտման կամ Հանձնաժողովի որոշման 
կատարման նկատմամբ վերահսկողության նպատակով իրականացնելու ստուգում, 
ուսումնասիրություն (այդ թվում` հսկիչ գնում) և (կամ) դիտանցում. 

դ) դիմելու դատարան սույն օրենքի խախտումների վերաբերյալ, այդ թվում՝ պետական 
մարմինների կամ դրանց պաշտոնատար անձանց ընդունած ակտերը, տնտեսվարող սուբյեկտների` 
օրենքի խախտմամբ կնքված պայմանագրերը լրիվ կամ մասնակի անվավեր ճանաչելու, ինչպես նաև 
այդ պայմանագրերի փոփոխման կամ լուծման պահանջով. 



ե) դիմելու Հայաստանի Հանրապետության կառավարությանը` պետական մարմինների կամ 
դրանց պաշտոնատար անձանց` սույն օրենքին հակասող գործողությունները կամ վարքագիծը 
դադարեցնելու միջնորդությամբ. 

զ) կիրառելու վարչական պատասխանատվության միջոցներ՝ խախտումները շտկելու և (կամ) 
հետագայում բացառելու հանձնարարությամբ` սահմանելով հանձնարարության կատարման 
ժամկետ.տալու նախազգուշացում` խախտումները շտկելու և (կամ) հետագայում բացառելու 
հանձնարարությամբ, նշանակելու տուգանք` խախտումները շտկելու և (կամ) հետագայում 
բացառելու և տուգանքը վճարելու հանձնարարությամբ` սահմանելով հանձնարարության կատարման 
ժամկետ. 

է) ընդունելու հակամրցակցային համաձայնությունների, գերիշխող դիրքի, 
համակենտրոնացումների, անբարեխիղճ մրցակցության, պետական օժանդակության, 
դիտանցումների, հսկիչ գնումների արդյունքում ձեռք բերված ապրանքների տնօրինման, ինչպես 
նաև ապրանքային շուկայի որոշման հետ կապված համապատասխան կարգեր. 

ը) տալու պարզաբանումներ տնտեսական մրցակցության պաշտպանության մասին 
օրենսդրության կիրառման հետ կապված հարցերի վերաբերյալ. 

թ) կատարելու օրենսդրությամբ նախատեսված այլ իրավասություններ: 
11. Սույն հոդվածի 1-ին մասի «ա» կետով նախատեսված` ապախոշորացման վերաբերյալ 

Հանձնաժողովի որոշումը ենթակա է կատարման տնտեսվարող սուբյեկտների կողմից ոչ ուշ, քան 6 
ամսվա ընթացքում: 

12. Եթե որևէ տնտեսվարող սուբյեկտ սահմանված ժամկետում չի ներկայացնում քննարկման, 
վարույթի, ստուգման, ուսումնասիրության և (կամ) դիտանցման համար անհրաժեշտ փաստաթղթեր և 
այլ տեղեկատվություն կամ այլ կերպ խոչընդոտում է դրանց ընթացքը կամ բացակայում են դրանց 
համար անհրաժեշտ փաստաթղթերն ու այլ տեղեկատվությունը, ապա Հանձնաժողովն իրավասու է 
որոշումներ կայացնելու իր տրամադրության տակ առկա փաստաթղթերի և այլ տեղեկատվության 
հիման վրա: Սույն մասով նախատեսված որոշումների ընդունումը տնտեսվարող սուբյեկտներին չի 
ազատում փաստաթղթեր և այլ տեղեկատվություն ներկայացնելու պարտականությունից կամ դրանք 
սահմանված ժամկետում չներկայացնելու կամ սույն մասով սահմանված լիազորությունների 
իրականացմանը խոչընդոտելու համար սահմանված պատասխանատվությունից: 

13. Էլեկտրոնային հաղորդակցության ապրանքային շուկաների սահմանների և այդ շուկաներում 
տնտեսվարող սուբյեկտների գերիշխող դիրքի առկայության հարցի քննարկման դեպքում 
Հանձնաժողովը խորհրդակցում է Հայաստանի Հանրապետության հանրային ծառայությունները 
կարգավորող հանձնաժողովի հետ: 

2. Սույն օրենքով սահմանված խնդիրներն ու գործառույթներն իրականացնելիս Հանձնաժողովն 
անկախ է պետական այլ մարմիններից: 

 
 
 

Հոդված 161. Պետական օժանդակությունը, դրա արգելումը 
  
1. Սույն օրենքի իմաստով պետական օժանդակություն է համարվում պետական մարմնի կամ դրա 

պաշտոնատար անձի կողմից կոնկրետ տնտեսվարող սուբյեկտի կամ տնտեսվարող սուբյեկտների 
որոշակի խմբի տրամադրվող ցանկացած օժանդակությունը (ներառյալ` ֆինանսական միջոցներ, այդ 
թվում` օգնություն, վարկ, փոխառություն, գույք, արտոնություններ կամ այլ պայմաններ): 

2. Պետական օժանդակությունը, որն ուղղակի կամ անուղղակի կերպով հանգեցնում կամ կարող է 
հանգեցնել որևէ ապրանքային շուկայում մրցակցության սահմանափակմանը, կանխմանը կամ 
արգելմանը կամ վնասում կամ կարող է վնասել սպառողների շահերը, արգելվում է, բացառությամբ 
այն դեպքերի, երբ նշված օժանդակությունը նախատեսված է օրենքով: 

3. Սույն հոդվածը չի տարածվում պետական այն օժանդակությունների վրա, որոնք ուղղված են 
շրջակա միջավայրի պաշտպանությանը, սոցիալական բնույթի խնդիրների լուծմանը, բնական 



աղետների կամ այլ բացառիկ դեպքերի հետևանքով առաջացած վնասների փոխհատուցմանը, 
օրենքով կամ միջազգային պայմանագրով նախատեսված պարտականությունների կատարմանը: 

4. Պետական օժանդակության տրամադրումը նախաձեռնող մարմինը (կազմակերպությանը) կամ 
դրա ստացման համար դիմող տնտեսվարող սուբյեկտը, համապատասխանաբար մինչև պետական 
օժանդակություն տրամադրելը կամ դրա ստացման համար դիմելը, եզրակացություն ստանալու 
համար իրավասու են դիմելու Հանձնաժողով: 

5. Արգելված պետական օժանդակություն ստացած տնտեսվարող սուբյեկտը պարտավոր է հետ 
վերադարձնել այն` Հանձնաժողովի կողմից սահմանված ժամկետում: 

 
 
 

Հոդված 28. 

 
 
ՊԵՏԱԿԱՆ ՄԱՐՄԻՆՆԵՐԻ, ՏՆՏԵՍՎԱՐՈՂ ՍՈՒԲՅԵԿՏՆԵՐԻ 
ՊԱՐՏԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ ՀԱՆՁՆԱԺՈՂՈՎԻՆ ՏԵՂԵԿԱՏՎՈՒԹՅՈՒՆ 
ՏՐԱՄԱԴՐԵԼՈՒ ՀԱՐՑՈՒՄ 

(վերնագիրը խմբ. 12.04.11 ՀՕ-137-Ն) 
  
1. Հանձնաժողովի նախագահի գրության կամ Հանձնաժողովի որոշման կամ օրենսդրությամբ 

սահմանված պահանջի հիման վրա պետական մարմինները, ինչպես նաև դրանց պաշտոնատար 
անձինք պարտավոր են սահմանված ժամկետում ներկայացնել օրենքով նախատեսված` 
Հանձնաժողովի լիազորությունների իրականացման համար անհրաժեշտ փաստաթղթեր և այլ 
տեղեկատվություն: 

2. Հանձնաժողովի նախագահի գրության կամ Հանձնաժողովի որոշման կամ օրենսդրությամբ 
սահմանված պահանջի հիման վրա տնտեսվարող սուբյեկտները պարտավոր են սահմանված 
ժամկետում ներկայացնել օրենքով նախատեսված` Հանձնաժողովի լիազորությունների 
իրականացման համար անհրաժեշտ փաստաթղթեր և այլ տեղեկատվություն՝ բացառությամբ օրենքով 
նախատեսված դեպքերի: 

3. Հանձնաժողովի նախագահի գրությամբ կամ Հանձնաժողովի որոշմամբ անհրաժեշտ 
փաստաթղթեր և այլ տեղեկատվություն պահանջելիս Հանձնաժողովը տնտեսվարող սուբյեկտին 
տեղեկացնում է դրանք ներկայացնելու ժամկետների, ինչպես նաև սահմանված ժամկետում 
անհրաժեշտ փաստաթղթեր և այլ տեղեկատվություն չներկայացնելու կամ ոչ հավաստի կամ ոչ 
ամբողջական տեղեկատվություն ներկայացնելու իրավական հետևանքների մասին: 

4. Գերիշխող դիրք ունեցող տնտեսվարող սուբյեկտները Հանձնաժողովի սահմանած կարգով 
պարտավոր են եռամսյա պարբերականությամբ ամսական կտրվածքով Հանձնաժողով ներկայացնել 
տեղեկատվություն ապրանքների մնացորդների, ձեռքբերումների, արտադրության և իրացման 
ցուցանիշների վերաբերյալ` բնեղեն և արժեքային արտահայտությամբ: Տեղեկատվությունը 
Հանձնաժողով ներկայացվում է մինչև եռամսյակին հաջորդող ամսվա 15-ը: 

 
 
 

 
Հոդված 28.1. 

 
 
 
 

Դիտանցումների իրականացումը, հանձնաժողովին վերապահված 
իրավունքների և պարտականությունների կատարմանը խոչընդոտելու 
անթույլատրելիությունը 

  
1. Դիտանցում իրականացնելու վերաբերյալ հրամանում նշվում են դիտանցում իրականացնող 

մարմնի անվանումը, տնտեսվարող սուբյեկտ(ներ)ի լրիվ անուն(ներ)ը կամ անվանում(ներ)ը, 
դիտանցումն իրականացնող անձի (անձանց) պաշտոնը, անունը, ազգանունը, դիտանցման 
նպատակը, դիտանցման ժամանակահատվածը և իրավական հիմքերը: Դիտանցում իրականացնելու 
վերաբերյալ հրամանի պատճենը դիտանցումն սկսելուց առաջ հանձնվում է տնտեսվարող 



սուբյեկտին կամ տնտեսվարող սուբյեկտի ղեկավարին (փոխարինող անձին) կամ իրավասու այլ 
անձի (այսուհետ` տնտեսվարող սուբյեկտի ներկայացուցիչ): Դիտանցման արդյունքների վերաբերյալ, 
անհրաժեշտության դեպքում, Հանձնաժողովի ներկայացուցչի պահանջով, վերջինիս կողմից 
կազմվում է արձանագրություն, որը ստորագրում են Հանձնաժողովի և տնտեսվարող սուբյեկտի 
ներկայացուցիչները: Դիտանցման արդյունքների վերաբերյալ առարկություն ունենալու դեպքում 
տնտեսվարող սուբյեկտի ներկայացուցիչն այդ մասին նշում է կատարում արձանագրության մեջ: Եթե 
տնտեսվարող սուբյեկտի ներկայացուցիչը հրաժարվում է արձանագրությունն ստորագրել կամ այլ 
կերպ խոչընդոտում է դիտանցման իրականացմանը, ապա Հանձնաժողովի ներկայացուցիչն այդ 
մասին նշում է կատարում արձանագրության մեջ, որում նշվում են նաև դիտանցման իրականացմանը 
խոչընդոտած տնտեսվարող սուբյեկտի ներկայացուցչի անունը, ազգանունը, պաշտոնը: 

2. Հանձնաժողովի նախագահի հրամանով դիտանցման կամ ուսումնասիրության (այդ թվում` 
հսկիչ գնման) կամ Հանձնաժողովի որոշմամբ կամ Հանձնաժողովի նախագահի հրամանով ստուգման 
իրականացմանը խոչընդոտելը դիտվում է որպես տնտեսվարող սուբյեկտի կողմից Հանձնաժողովին 
վերապահված իրավունքների կամ պարտականությունների կատարմանը խոչընդոտում և 
առաջացնում է սույն օրենքով սահմանված պատասխանատվություն: 

 
 
 

Հոդված 31. 

 
 
 
ՀԱՆՁՆԱԺՈՂՈՎԻ ԿՈՂՄԻՑ ՊԱՏԱՍԽԱՆԱՏՎՈՒԹՅԱՆ ՄԻՋՈՑՆԵՐԻ, ԻՆՉՊԵՍ ՆԱև 
ԶԳՈՒՇԱՑՈՒՄ ՏԱԼՈՒ ԻՐԱՎԱՍՈՒԹՅՈՒՆԸ և ԿԻՐԱՌՄԱՆ ԿԱՐԳԸ 

(վերնագիրը խմբ. 12.04.11 ՀՕ-137-Ն) 
  

1.Սույն օրենքի հնարավոր խախտումների կանխման նպատակով Հանձնաժողովն իրավասու է իր 
որոշմամբ տալու զգուշացում տնտեսվարող սուբյեկտների, պետական մարմինների կամ դրանց 
պաշտոնատար անձանց այն գործողությունների և (կամ) վարքագծի վերաբերյալ, որոնք կարող են 
հանգեցնել տնտեսական մրցակցության սահմանափակմանը, կանխմանը, արգելմանը կամ 
անբարեխիղճ մրցակցության գործողությանը կամ վնասել սպառողների շահերը: 

:1. Սույն օրենքի խախտման դեպքում Հանձնաժողովն իրավասու է իր որոշմամբ տալու 
նախազգուշացում կամ նշանակելու տուգանք: 

2. Պատասխանատվության միջոց կիրառելիս Հանձնաժողովը հաշվի է առնում տվյալ 
իրավախախտման բնույթը, տևողությունը, իրավախախտման հնարավոր կամ փաստացի 
ազդեցությունը շուկայում մրցակցային իրավիճակի կամ սպառողների շահերի վրա, տվյալ 
տնտեսվարող սուբյեկտի կողմից սույն օրենքի խախտումների կրկնակիությունը, տնտեսվարող 
սուբյեկտի դիտավորության աստիճանը, տնտեսվարող սուբյեկտի կողմից իրավախախտում 
կատարելու շարժառիթները և հանգամանքները, տնտեսվարող սուբյեկտի վրա նշանակվող 
տուգանքի հնարավոր ազդեցությունը, տվյալ տնտեսվարող սուբյեկտի գործունեության ոլորտը և 
(կամ) պատմությունը: 

Հակամրցակցային համաձայնության համար տուգանք նշանակելիս Հանձնաժողովը հաշվի է 
առնում նաև սույն օրենքի 5-րդ հոդվածի 2-րդ մասով նախատեսված հակամրցակցային 
համաձայնության տեսակը (հորիզոնական, ուղղահայաց, խառը): 

3. Եթե սույն օրենքով նախատեսված են վարչական վարույթի իրականացման, վարչական ակտի 
ընդունման, ուժի մեջ մտնելու, բողոքարկման կամ հարկադիր կատարման այլ կարգ և ժամկետներ, 
քան այլ օրենքներով, ապա գործում են սույն օրենքի դրույթները: 

4. Սույն օրենքի հնարավոր խախտումների կանխման նպատակով Հանձնաժողովն իրավասու է իր 
որոշմամբ տալու զգուշացում տնտեսվարող սուբյեկտների, պետական մարմինների կամ դրանց 
պաշտոնատար անձանց այն գործողությունների և (կամ) վարքագծի վերաբերյալ, որոնք կարող են 
հանգեցնել տնտեսական մրցակցության սահմանափակմանը, կանխմանը, արգելմանը կամ 
անբարեխիղճ մրցակցության գործողությանը կամ վնասել սպառողների շահերը: 



 

Հոդված 36. Պատասխանատվությունը սույն օրենքի պահանջները խախտելու համար 
ՏՆՏԵՍԱԿԱՆ ՄՐՑԱԿՑՈՒԹՅԱՆ ԲՆԱԳԱՎԱՌՈՒՄ ԻՐԱՎԱԽԱԽՏՈՒՄՆԵՐԻ 
ՀԱՄԱՐ ՆԱԽԱՏԵՍՎՈՂ ՏՈՒԳԱՆՔԻ ՉԱՓԵՐԸ 

(վերնագիրը խմբ. 12.04.11 ՀՕ-137-Ն) 
  

1. Սույն օրենքի պահանջների խախտումն առաջացնում է օրենքով սահմանված 
պատասխանատվություն։1. Սույն օրենքը խախտելու համար տնտեսվարող սուբյեկտները, 
պետական մարմինները և դրանց պաշտոնատար անձինք կրում են պատասխանատվություն 
օրենքով սահմանված կարգով: 

2. Հակամրցակցային համաձայնություն կնքելու (կայացնելու, այդ համաձայնությանը մասնակցելու) 
համար նշանակվող տուգանքի չափը կազմում է հինգ միլիոնից երկու հարյուր միլիոն դրամ: 

Հակամրցակցային համաձայնություն կնքելու (կայացնելու, այդ համաձայնությանը մասնակցելու) 
միջոցով գների չհիմնավորված բարձրացման հետևանքով տնտեսվարող սուբյեկտի ստացած 
շահույթը (եկամուտը) Հանձնաժողովի որոշմամբ ենթակա է գանձման Հայաստանի 
Հանրապետության պետական բյուջե: 

Հանձնաժողովը կարող է որոշում ընդունել տնտեսվարող սուբյեկտի նկատմամբ 
պատասխանատվության միջոց չկիրառելու մասին, եթե տնտեսվարող սուբյեկտը, մինչև տվյալ 
համաձայնության առնչությամբ Հանձնաժողովի կողմից վարչական վարույթի հարուցումը, օրենքով 
սահմանված կարգով, իր նախաձեռնությամբ առաջինն է դիմում Հանձնաժողովին և կամովին 
պարտավորվում դադարեցնել այդ հակամրցակցային համաձայնությանն իր մասնակցությունը և 
հետագայում բացառել այն` միաժամանակ ներկայացնելով տվյալ հակամրցակցային 
համաձայնությանը վերաբերող այնպիսի ապացույց(ներ), որը (որոնք), ըստ Հանձնաժողովի, 
բավարար հիմք է(են) տվյալ հակամրցակցային համաձայնության վերաբերյալ վարչական վարույթ 
հարուցելու համար: Տնտեսվարող սուբյեկտը լիովին ազատվում է հակամրցակցային 
համաձայնություն կնքելու (կայացնելու, այդ համաձայնությանը մասնակցելու) համար նախատեսված 
պատասխանատվությունից, եթե Հանձնաժողովին տրամադրում է հետևյալ ապացույցները` 

- դիմողի անվանումը և հասցեն, 
- հակամրցակցային համաձայնությանը մասնակցող (մասնակցած) բոլոր տնտեսվարող 

սուբյեկտների անվանումները և այլ տեղեկություններ, 
- հակամրցակցային համաձայնության մանրամասն նկարագրությունը, ներառյալ` դրա նպատակը, 

դրսևորման եղանակը, համաձայնության առարկա հանդիսացող ապրանքը, հակամրցակցային 
համաձայնության կնքման (կայացման) ամսաթիվը, տևողությունը, վայրը, այլ տվյալներ, 

- բոլոր այն անձանց անունները, պաշտոնները, հասցեները, որոնք ներգրավված են, ներգրավված 
են եղել կամ կարող են ներգրավված լինել հակամրցակցային համաձայնության կնքման (կայացման) 
գործընթացում, 

- հակամրցակցային համաձայնությանն առնչվող` դիմողի տրամադրության տակ գտնվող այլ 
ապացույցներ: 

Հանձնաժողով դիմած տնտեսվարող սուբյեկտը չի կարող ազատվել սույն հոդվածով սահմանված 
պատասխանատվությունից, եթե նա չի կատարել հետևյալ պայմանները կամ դրանցից որևէ մեկը` 

- տնտեսվարող սուբյեկտը դիմումը ներկայացնելու պահից սկսած Հանձնաժողովի կողմից 
իրականացվող վարչական վարույթի ընթացքում պատշաճ կերպով չի օժանդակում համաձայնության 
փաստի բացահայտմանը, մասնավորապես, չի ներկայացնում հակամրցակցային համաձայնությանն 
առնչվող` իր տրամադրության տակ գտնվող տեղեկատվությունը (ապացույցները) և (կամ) 
օպերատիվ կերպով չի տրամադրում դրանք, չի ապահովում իր աշխատակիցներից 
համապատասխան տեղեկատվություն ստանալու հնարավորության ընձեռումը: Դիմող տնտեսվարող 
սուբյեկտը պարտավոր է նաև ձեռնպահ մնալ հակամրցակցային համաձայնությանն առնչվող 
տեղեկատվության (ապացույցների) ոչնչացումից, կեղծումից, դրանց կամ իր դիմումում առկա 



տվյալների տարածումից, հրապարակումից` մինչև Հանձնաժողովի կողմից որոշման կայացումը կամ 
Հանձնաժողովի համաձայնությունը և այլն, 

- տնտեսվարող սուբյեկտը դիմում ներկայացնելուց անմիջապես հետո չի դադարեցնում իր 
մասնակցությունը հակամրցակցային համաձայնությանը: 

Սույն մասի երրորդ պարբերությունում սահմանված դեպքում Հանձնաժողով դիմած տնտեսվարող 
սուբյեկտի` սույն օրենքի խախտմամբ ստացած շահույթը (եկամուտը) Հանձնաժողովի որոշմամբ 
ենթակա է գանձման Հայաստանի Հանրապետության պետական բյուջե: 

3. Գերիշխող դիրքի չարաշահումն առաջացնում է տուգանքի նշանակում հինգ միլիոնից երկու 
հարյուր միլիոն դրամի չափով: 

Գների չհիմնավորված բարձրացման միջոցով գերիշխող դիրքի չարաշահմամբ տնտեսվարող 
սուբյեկտի ստացած շահույթը (եկամուտը) Հանձնաժողովի որոշմամբ ենթակա է գանձման 
Հայաստանի Հանրապետության պետական բյուջե: 

4. Սույն օրենքով նախատեսված դեպքում համակենտրոնացումը չհայտարարագրելու կամ 
արգելված համակենտրոնացումը գործողության մեջ դնելու համար նշանակվող տուգանքի չափը 
կազմում է համակենտրոնացման մասնակից տնտեսվարող սուբյեկտի` համակենտրոնացմանը 
մասնակցելուն նախորդող տարվա հասույթի մինչև չորս տոկոս, բայց ոչ ավելի, քան հինգ հարյուր 
միլիոն դրամ: Նախորդ տարում 12 ամսից պակաս գործունեություն իրականացրած լինելու դեպքում 
սույն մասով նախատեսված իրավախախտման համար նշանակվող տուգանքի չափը կազմում է 
համակենտրոնացման մասնակից տնտեսվարող սուբյեկտի` համակենտրոնացմանը մասնակցելուն 
նախորդող, բայց ոչ ավելի, քան 12 ամսվա գործունեության ժամանակահատվածի հասույթի մինչև 
չորս տոկոս և չի կարող գերազանցել հինգ հարյուր միլիոն դրամը: 

5. Անբարեխիղճ մրցակցության գործողության համար տնտեսվարող սուբյեկտի նկատմամբ 
նշանակվող տուգանքի չափը կազմում է տվյալ իրավախախտմանը նախորդող տարվա հասույթի 
մինչև մեկ տոկոս: Նախորդ տարում 12 ամսից պակաս գործունեություն իրականացրած լինելու 
դեպքում սույն մասով նախատեսված իրավախախտման համար նշանակվող տուգանքի չափը 
կազմում է տնտեսվարող սուբյեկտի` իրավախախտմանը նախորդող, բայց ոչ ավելի, քան 12 ամսվա 
գործունեության ժամանակահատվածի հասույթի մինչև մեկ տոկոս: 

6. Արգելված պետական օժանդակություն ստանալու համար նշանակվող տուգանքի չափը 
կազմում է տնտեսվարող սուբյեկտի` իրավախախտմանը նախորդող տարվա հասույթի մինչև մեկ 
տոկոս, բայց ոչ ավելի, քան հարյուր միլիոն դրամ: Նախորդ տարում 12 ամսից պակաս 
գործունեություն իրականացրած լինելու դեպքում սույն մասով նախատեսված իրավախախտման 
համար նշանակվող տուգանքի չափը կազմում է տնտեսվարող սուբյեկտի` իրավախախտմանը 
նախորդող, բայց ոչ ավելի, քան 12 ամսվա գործունեության ժամանակահատվածի հասույթի մինչև 
մեկ տոկոս և չի կարող գերազանցել հարյուր միլիոն դրամը: 

7. Տնտեսվարող սուբյեկտի կողմից Հանձնաժողովի նախագահի գրությամբ կամ Հանձնաժողովի 
որոշմամբ կամ օրենսդրությամբ սահմանված փաստաթղթեր կամ այլ տեղեկատվություն սահմանված 
ժամկետում չներկայացնելու կամ ոչ հավաստի կամ ոչ ամբողջական տեղեկություններ 
ներկայացնելու համար նշանակվող տուգանքի չափը կազմում է մինչև հինգ միլիոն դրամ: 

8. Հանձնաժողովին, Հանձնաժողովի անդամին կամ աշխատակցին օրենսդրությամբ 
վերապահված իրավունքների կամ պարտականությունների կատարմանը խոչընդոտելու համար 
նշանակվող տուգանքի չափը կազմում է մինչև երկու միլիոն դրամ: 

9. Տնտեսվարող սուբյեկտի կողմից Հանձնաժողովի որոշմամբ ամրագրված խախտումները 
սահմանված ժամկետում չշտկելու, որոշմամբ նախատեսված պայմանները, պարտավորությունները 
կամ հանձնարարությունները սահմանված ժամկետում չկատարելու համար նշանակվող տուգանքի 
չափը կազմում է մինչև հինգ միլիոն դրամ: 
 


