
 
ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՕՐԵՆՔԸ 

  
ՀԱՆՐԱՅԻՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ՄԱՍԻՆ 

 
 Ընդունված է 2011 թվականի մայիսի 26-ին 

 
Հոդված 6. Վարչական պաշտոնները 
  
1. Վարչական պաշտոնը հանրային իշխանության մարմիններում նշանակովի պաշտոն է, որն 

զբաղեցնող պաշտոնատար անձն ապահովում է Հայաստանի Հանրապետության Սահմանադրությամբ և 
օրենքներով տվյալ մարմնին վերապահված լիազորությունների արդյունավետ իրականացումը և 
պատասխանատվություն է կրում իր պաշտոնից բխող նպատակների և խնդիրների իրականացման 
համար: 

2. Վարչական պաշտոն զբաղեցնող անձը կարող է փոփոխվել նաև քաղաքական ուժերի 
հարաբերակցության փոփոխության արդյունքով։ 

3. Վարչական պաշտոն զբաղեցնող անձի վերադասի (կամ) անմիջական ղեկավարի փոփոխության 
դեպքում վարչական պաշտոն զբաղեցնող անձը, որպես ժամանակավոր պաշտոնակատար, 
շարունակում է պաշտոնավարել մինչև իր պաշտոնում նոր նշանակում կատարելը, եթե օրենքով այլ բան 
նախատեսված չէ: Նոր նշանակումը կատարվում է վարչական պաշտոն զբաղեցնող անձի վերադասի 
(կամ) անմիջական ղեկավարի նշանակման օրվանից հետո` մեկ ամսվա ընթացքում, եթե օրենքով այլ բան 
նախատեսված չէ: 

4. Պետական վարչական պաշտոններն են Հանրապետության նախագահի աշխատակազմի 
ղեկավարի, նրա տեղակալների, Ազգային ժողովի աշխատակազմի ղեկավարի, նրա տեղակալների, 
վարչապետի աշխատակազմի ղեկավարի, նրա տեղակալների, Մարդու իրավունքների եվրոպական 
դատարանում Հայաստանի Հանրապետության ներկայացուցչի, Կառավարությանը, վարչապետին և 
նախարարություններին ենթակա մարմինների ղեկավարների և նրանց տեղակալների, պետական 
պահպանության ծառայության պետի և նրա տեղակալների, վարչապետի աշխատակազմի գրասենյակի 
ղեկավարի, մարզպետների և նրանց տեղակալների, դատական դեպարտամենտի ղեկավարի, 
Սահմանադրական դատարանի աշխատակազմի ղեկավարի, գլխավոր ռազմական տեսուչի և նրա 
տեղակալի պաշտոնները: 

5. Համայնքային վարչական պաշտոններն են Երևանի, Գյումրու և Վանաձորի գլխավոր 
ճարտարապետների, Երևանի վարչական շրջանի ղեկավարի և նրա տեղակալի, բազմաբնակավայր 
համայնքի կազմում ընդգրկված բնակավայրի վարչական ղեկավարի պաշտոնները: 

6. Վարչական պաշտոնները կարող են զբաղեցնել Հայաստանի Հանրապետության այն 
քաղաքացիները, որոնք ունեն բարձրագույն կրթություն: 

7. Օրենքով սահմանված դեպքերում պետական վարչական պաշտոններն զբաղեցվում են պետական 
ծառայության տվյալ տեսակը կարգավորող օրենքով սահմանված կարգով: 

8. Վարչական պաշտոն զբաղեցնող աշխատակազմի ղեկավարները պաշտոնավարում են մինչև 65 
տարին լրանալը: 

  
Հոդված 9. Հանրային պաշտոններում նշանակելու իրավասությունը 
  
1. Նախարարի տեղակալին նախարարի առաջարկությամբ պաշտոնի նշանակում և պաշտոնից 

ազատում է վարչապետը: 
2. Կառավարությանը ենթակա պետական մարմնի ղեկավարին վարչապետի առաջարկությամբ 

նշանակում և ազատում է Կառավարությունը, բացառությամբ տեսչական մարմինների: 
3. Տեսչական մարմնի ղեկավարին Տեսչական մարմնի կառավարման խորհրդի առաջարկությամբ 

նշանակում և ազատում է վարչապետը: 
4. Կառավարությանը ենթակա պետական մարմնի ղեկավարի տեղակալին Կառավարությանը 

ենթակա պետական մարմնի ղեկավարի առաջարկությամբ նշանակում և ազատում է վարչապետը, եթե 
օրենքով այլ բան նախատեսված չէ: 

5. Վարչապետին ենթակա պետական մարմնի ղեկավարին նշանակում և ազատում է վարչապետը, 
եթե օրենքով այլ բան նախատեսված չէ: 

6. Վարչապետին ենթակա պետական մարմնի ղեկավարի տեղակալին վարչապետին ենթակա 
պետական մարմնի ղեկավարի առաջարկությամբ նշանակում և ազատում է վարչապետը, եթե օրենքով 
այլ բան նախատեսված չէ: 

7. Նախարարությանը ենթակա պետական մարմնի ղեկավարին համապատասխան նախարարի 
առաջարկությամբ նշանակում և ազատում է վարչապետը, եթե օրենքով այլ բան նախատեսված չէ: 

8. Նախարարությանը ենթակա պետական մարմնի ղեկավարի տեղակալին նախարարությանը 
ենթակա պետական մարմնի ղեկավարի առաջարկությամբ նշանակում և ազատում է համապատասխան 
նախարարը: 



9. Մարզպետների տեղակալներին մարզպետի առաջարկությամբ պաշտոնի նշանակում և պաշտոնից 
ազատում է վարչապետը: 

10. Պետական հայեցողական պաշտոններ զբաղեցնող անձանց նշանակում և ազատում է այն 
պետական մարմնի ղեկավարը կամ ենթակա պետական մարմնի ղեկավարը, որտեղ նրանք լինելու են 
աշխատանքային հարաբերությունների մեջ, բացառությամբ սույն հոդվածի 14-րդ մասով նախատեսված 
դեպքերի: 

11. Հանրապետության նախագահի աշխատակազմի ղեկավարին և նրա տեղակալներին պաշտոնի 
նշանակում և պաշտոնից ազատում է Հանրապետության նախագահը: 

12. Ազգային ժողովի աշխատակազմի ղեկավարին և նրա տեղակալներին պաշտոնի նշանակում և 
պաշտոնից ազատում է Ազգային ժողովի նախագահը: 

13. Վարչապետի աշխատակազմի ղեկավարին և նրա տեղակալներին, վարչապետի աշխատակազմի 
գրասենյակի ղեկավարին, բացառությամբ փոխվարչապետի գրասենյակի ղեկավարի, պաշտոնի 
նշանակում և պաշտոնից ազատում է վարչապետը: 

14. Հանրապետության նախագահի աշխատակազմի ղեկավարի օգնականին պաշտոնի նշանակում և 
պաշտոնից ազատում է Հանրապետության նախագահի աշխատակազմի ղեկավարը: Ազգային ժողովի 
աշխատակազմի ղեկավարի օգնականին պաշտոնի նշանակում և պաշտոնից ազատում է Ազգային 
ժողովի աշխատակազմի ղեկավարը: Վարչապետի աշխատակազմի ղեկավարի օգնականին պաշտոնի 
նշանակում և պաշտոնից ազատում է վարչապետի աշխատակազմի ղեկավարը: Փոխվարչապետի 
գրասենյակի ղեկավարին, խորհրդականին, օգնականին, մամուլի քարտուղարին, ռեֆերենտին, 
արարողակարգի պատասխանատուին պաշտոնի նշանակում և պաշտոնից ազատում է 
համապատասխան փոխվարչապետը: Անվտանգության խորհրդի քարտուղարի օգնականին, 
խորհրդականին և մամուլի քարտուղարին պաշտոնի նշանակում և պաշտոնից ազատում է 
Անվտանգության խորհրդի քարտուղարը: 

15. Համայնքային վարչական և համայնքային հայեցողական պաշտոններում նշանակում և այդ 
պաշտոններից ազատում է համայնքի ղեկավարը, եթե օրենքով այլ բան նախատեսված չէ: 

16. Նախարարին, Անվտանգության խորհրդի քարտուղարին, Կառավարությանը ենթակա պետական 
մարմնի ղեկավարին, վարչապետի աշխատակազմի ղեկավարին, տեսչական մարմնի ղեկավարին, 
վարչապետին ենթակա պետական մարմնի ղեկավարին, մարզպետին, վարչապետի աշխատակազմի 
գրասենյակի ղեկավարին, բացառությամբ փոխվարչապետի գրասենյակի ղեկավարի, արձակուրդ 
տրամադրում է վարչապետը: 

17. Նախարարի տեղակալին, Կառավարությանը ենթակա պետական մարմնի ղեկավարի 
տեղակալին, տեսչական մարմնի ղեկավարի տեղակալին, վարչապետին ենթակա պետական մարմնի 
ղեկավարի տեղակալին, մարզպետի տեղակալին արձակուրդ տրամադրում և խրախուսանքի միջոցներ 
կիրառում է անմիջական ղեկավարը: 

18. Նախարարությանը ենթակա պետական մարմնի ղեկավարին արձակուրդ տրամադրում և 
խրախուսանքի միջոցներ կիրառում է համապատասխան նախարարը, իսկ նախարարությանը ենթակա 
պետական մարմնի ղեկավարի տեղակալին արձակուրդ տրամադրում և խրախուսանքի միջոցներ 
կիրառում է անմիջական ղեկավարը: 

19. Պետական հայեցողական պաշտոններ զբաղեցնող անձանց արձակուրդ տրամադրում և 
խրախուսանքի միջոցներ կիրառում է անմիջական ղեկավարը, եթե օրենքով այլ բան նախատեսված չէ: 

20. Հանրապետության նախագահի աշխատակազմի ղեկավարին արձակուրդ տրամադրում և 
խրախուսանքի միջոցներ կիրառում է Հանրապետության նախագահը, իսկ աշխատակազմի ղեկավարի 
տեղակալներին, աշխատակազմի ղեկավարի օգնականին` Հանրապետության նախագահի 
աշխատակազմի ղեկավարը: 

21. Ազգային ժողովի աշխատակազմի ղեկավարին արձակուրդ տրամադրում և խրախուսանքի 
միջոցներ կիրառում է Ազգային ժողովի նախագահը, իսկ աշխատակազմի ղեկավարի տեղակալներին, 
աշխատակազմի ղեկավարի օգնականին` Ազգային ժողովի աշխատակազմի ղեկավարը: 

22. Վարչապետի աշխատակազմի ղեկավարի տեղակալներին, աշխատակազմի ղեկավարի 
օգնականին արձակուրդ տրամադրում և խրախուսանքի միջոցներ կիրառում է վարչապետի 
աշխատակազմի ղեկավարը: 

23. Փոխվարչապետի գրասենյակի ղեկավարին, խորհրդականին, օգնականին, մամուլի 
քարտուղարին, ռեֆերենտին, արարողակարգի պատասխանատուին արձակուրդ տրամադրում և 
խրախուսանքի միջոցներ կիրառում է համապատասխան փոխվարչապետը: 

24. Անվտանգության խորհրդի քարտուղարի օգնականին, խորհրդականին և մամուլի քարտուղարին 
արձակուրդ տրամադրում և խրախուսանքի միջոցներ կիրառում է Անվտանգության խորհրդի 
քարտուղարը: 

25. Մարդու իրավունքների եվրոպական դատարանում Հայաստանի Հանրապետության 
ներկայացուցչին պաշտոնի նշանակում, պաշտոնից ազատում, արձակուրդ տրամադրում և 
խրախուսանքի միջոցներ կիրառում է վարչապետը:  
 


