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TiTuLO |. DE LA ORGANIZACION DEL CONSELL GENERAL
Capitulo primero. De la sesion constitutiva del Consell General

Articulo 1
El Consell General se constituird el quinceavo dia posterior a la proclamacion de los resultados electorales a
las doce horas del mediodia.

Articulo 2

1. La sesion constitutiva del Consell General sera presidida por el Consejero General de mayor edad de la
parroquia de Canillo, que sera asistido por el Secretario General del Consell General. Actuard como
Secretario el Consejero General de menor edad.

2. El Consejero General de mayor edad de la parroquia de Canillo, en calidad de Presidente provisional,
declarara abierta la sesién y acto seguido se procedera a la eleccion de la Sindicatura, de acuerdo con lo que
establece este Reglamento.

Capitulo segundo. De los Consejeros Generales

Articulo 3

La condiciéon de Consejero General se adquiere por eleccion popular. La plenitud de los derechos y deberes
del Consejero General se adquiere tras haber presentado la credencial correspondiente a la Secretaria del
Consell General y de haber prestado juramento o promesa de acatamiento a la Constitucion en la primera
sesion a la que asista.

Articulo 4

1. Los Consejeros Generales tienen el derecho de asistir a todas las sesiones del Consell General y el
derecho de emitir el voto en el Pleno y en las comisiones de las que formen parte. Pueden hacer uso de la
palabra, segun las disposiciones de este Reglamento, tras haberla pedido al Sindico General y de que les
haya sido concedida.

2. Los Consejeros Generales tienen el derecho y el deber de pertenecer a una comision.
Pueden asistir, sin voz ni voto, a las sesiones de aquellas comisiones de las que no formen parte.

Articulo 5

Para el cumplimiento de la actividad parlamentaria, los Consejeros Generales tienen el derecho de que la
Administracién publica les facilite los datos, informes o documentos que obren en su poder. La solicitud se
cursara a través del Sindico General.

Articulo 6
Los Consejeros Generales tienen el deber de asistir a todas las sesiones del Pleno y de las comisiones en las
que estén integrados y de cumplir las funciones y obligaciones que les impone este Reglamento.

Articulo 7

Los Consejeros Generales tienen la obligacion de observar la cortesia debida y de respetar las normas de
orden y de disciplina establecidas en este Reglamento. El Sindico General garantizard su cumplimiento y
llamara al orden al Consejero General que no se atuviera a dichas obligaciones. Tienen también la obligacion
de guardar secreto sobre las actuaciones o resoluciones que tengan este caracter, de acuerdo con la
Constitucion y este Reglamento.

Articulo 8
Los Consejeros Generales no pueden invocar o utilizar su condicion para el ejercicio de actividades
comerciales, industriales o profesionales.

Articulo 9
1. Los Consejeros Generales recibiran una remuneracion que determinara el Consell General con cargo a su
presupuesto.

2. El Consejero General que, sin la suficiente justificacion o sin autorizacion de la Sindicatura, deje de asistir a
tres sesiones consecutivas del Consell General o0 a cinco alternas durante un afio natural podra ser privado



del derecho a percibir la asignacion econémica correspondiente a dos trimestres.

Articulo 10

1. Los Consejeros Generales no pueden ser sometidos a ningun procedimiento judicial o disciplinario, ni se les
puede exigir ningun tipo de responsabilidad fuera del Consell General por los votos y opiniones emitidos en el
ejercicio del cargo.

2. En el caso de detencion o retencion, inculpacion o procesamiento de un Consejero General, el Sindico
General informara inmediatamente de ello al Consell General.

Articulo 11

Los Consejeros Generales perderan su condicion por las causas siguientes:

a) por extincion del mandato, al expirar el del Consell General, excepto en el caso de los miembros de la
Comisién Permanente, que la mantendran hasta que esté constituido el nuevo Consell General;

b) por decision firme que anule su eleccion o proclamacion;

¢) por defuncion;

d) por incapacidad judicialmente declarada;

e) por el ejercicio de un cargo publico incompatible con el de Consejero General;

f) por sentencia firme que lo inhabilite para el ejercicio de cargos publicos durante un tiempo superior al del
periodo de mandato que le queda;

g) por renuncia, expresada por escrito al Sindico General y ratificada personalmente ante la Sindicatura.

Articulo 12

La condicion de Consejero General queda suspendida:

a) por sentencia firme que lo inhabilite para el ejercicio de cargos publicos por un tiempo inferior al que le
gqueda de mandato;

b) por haber sido procesado o haber sido condenado por sentencia firme a penas distintas a la de
inhabilitacion para el ejercicio de cargos publicos, cuando el Consell General lo acuerde por mayoria de tres
quintas partes, dad la naturaleza de la peina o de gravedad de los hechos;

¢) cuando el Pleno del Consell General asi lo decida, de acuerdo con las previsiones del capitulo décimo del
presente Reglamento.

Articulo 13
En el caso de que un Consejero General deje vacante su escafio por cualquiera de las causas del articulo 11,
esta vacante sera cubierta de acuerdo con la ley.
Capitulo tercero. Del Sindico General y de la Sindicatura
Seccién primera. De las funciones del Sindico General y de la Sindicatura
Articulo 14
1. La Sindicatura, como 6rgano rector del Consell General, esta integrada por el Sindico General, el
Subsindico General y dos Secretarios.

2. La Sindicatura es presidida, dirigida y coordinada por el Sindico General.

3. La Sindicatura toma sus acuerdos por mayoria. En caso de empate, el Sindico General tiene voto de
calidad.

4. Los cargos de Sindico General y de Subsindico General son incompatibles con cualquier otro cargo o
funcion publica.

Articulo 15
1. El Sindico General representa el Consell General, asegura sus trabajos, ordena y dirige con imparcialidad
los debates de la camara, y cumple y hace cumplir el Reglamento que, en caso de duda, interpreta.

2. El Sindico General vela por el mantenimiento del orden dentro de las dependencias del Consell General. A
estos efectos, en su interior es la autoridad maxima y puede tomar todas las medidas que considere
pertinentes.

3. Ejerce también todas las demés funciones que la Constitucién, este Reglamento o las leyes le atribuyan.



Articulo 16
1. El Subsindico General substituye al Sindico General por vacante, ausencia o impedimento. En este caso
tiene la plenitud de derechos, deberes y atribuciones que corresponden al Sindico General.

2. Puede ostentar, por delegacion del Sindico General, la representacién del Consell General.

Articulo 17

Los Secretarios:

a) autorizan, por turno, con el visto bueno del Sindico General, las actas del Pleno, de la Sindicatura y de la
Junta de Presidentes, y expiden las certificaciones;

b) dan lectura a los documentos que tengan que ser comunicados al Consell General;

¢) colaboran, bajo la direccién del Sindico General, en la realizacion de los trabajos del Consell General;

d) aseguran la correccién de la llamada y del recuento en las votaciones.

Articulo 18

1. Es competencia de la Sindicatura:

a) aplicar el Reglamento; y suplirlo en caso de omision, oida la Junta de Presidentes;

b) adoptar las decisiones necesarias para la realizacién de los trabajos parlamentarios;

¢) ejecutar el presupuesto del Consell General;

d) de acuerdo con el Reglamento, calificar los escritos y documentos de caracter parlamentario, declarar su
admisibilidad y decidir su la tramitacion;

e) todas las demas que le sean encomendadas por este Reglamento.

2. Si un Consejero General discrepara de una decision de la Sindicatura correspondiente al apartado d) puede
solicitar por escrito su revision ante la misma Sindicatura. La resolucion, entonces, deberd ser motivada y
tendra caracter definitivo.

Articulo 19

La Sindicatura se reune a convocatoria del Sindico General. Es asesorada por el Secretario General, que
redacta las actas y atiende a su ejecucién de sus acuerdos, bajo la direccion del Sindico General. El
Secretario General es nombrado por el Sindico General, oida la Sindicatura, entre persones tituladas en
derecho.

Seccion segunda. De la eleccion del Sindico General y de la Sindicatura

Articulo 20
El Pleno elige, entre sus miembros, al Sindico General y a los demas miembros de la Sindicatura en la sesion
constitutiva. Su mandato comprendera toda la legislatura.

Articulo 21

1. Se procedera en primer lugar a la eleccion conjunta del Sindico General y del Subsindico General. Una
quinta parte de los Consejeros Generales podra presentar, hasta veinticuatro horas antes del inicio de la
sesion, las candidaturas. Cada candidatura ha de contener el nombre y la aceptacion de las dos personas que
la formen. Cada Consejero General sélo podra firmar una sola candidatura.

2. Tras dar lectura de los nombres que componen cada una de las candidaturas presentadas, se procedera
acto seguido a la votacién, que serd secreta por papeleta. Cada Consejero General votard una sola
candidatura y resultard elegida aquella que obtenga la mayoria absoluta del Consell General. Si ninguna
candidatura la consiguiera, se procedera a una segunda votacion entre las dos candidaturas que hayan sido
mas votadas y sera elegida aquella que obtenga mas votos. Si se produjera un empate, se procedera a una
nueva votacioén y, si en ésta todavia se mantuviera, resultara elegida aquella en que el candidato a Sindico
General sea de mayor edad.

Anunciado el resultado de la votacion conjunta de Sindico General y Subsindico General, el Consell General
procedera acto seguido a la eleccion de los Secretarios de la Sindicatura. Cada Consejero General votara un
solo nombre y resultaran elegidos los dos que obtengan mas votos. Si se produjera un empate, se procedera
como en el caso anterior, pero llegado el caso, resultara elegido secretario el de menor edad.

Articulo 22

Realizadas de manera ininterrumpida todas las votaciones y escrutinios para cubrir los cargos de la
Sindicatura, el Sindico General electo prestara juramento o promesa de acatamiento a la Constitucion y a
continuacidon ocupara su lugar. Después prestaran juramento o promesa el Subsindico General y los dos
Secretarios, que ocuparan acto seguido su lugar. Finalmente, después de prestar el juramento o promesa la



resta de Consejeros Generales presentes, el Sindico General levantara la sesion constitutiva.

Articulo 23

Si durante la legislatura se produjera la vacante del cargo de Sindico General o de Secretario, se procedera a
una nueva eleccion de acuerdo con el procedimiento del articulo 21. Si la vacante se produjera en el cargo de
Subsindico General, el Sindico General propondra un candidato que tendra que ser elegido por el Pleno.

Capitulo cuarto. De los Grupos Parlamentarios y de la Junta de Presidentes
Seccion primera. De los Grupos Parlamentarios

Articulo 24

1. Durante los primeros cinco dias habiles después de la constitucion del Consell General, un minimo de
cuatro Consejeros Generales pueden constituir un grupo parlamentario, mediante una declaracion firmada por
sus miembros con indicacion del nombre del grupo parlamentario, que sera trasladada al Sindico General.

2. El Consell General pondra a disposicion de los grupos parlamentarios los medios y recursos econémicos
necesarios para la realizacion de sus funciones, en proporcion al nimero de cada uno de ellos.
Cada Consejero General s6lo puede formar parte de un grupo parlamentario.

Articulo 25

1. Los Consejeros Generales que en el plazo establecido no hayan quedado integrados en un grupo
parlamentario pueden incorporarse a uno de ellos, previa aceptacion de su Presidente, durante los seis
primeros dias de cada periodo de sesiones, con igualdad de derechos y deberes que los Consejeros
Generales que lo hayan constituido.

2. Los Consejeros Generales que no se hallen incorporados en un grupo parlamentario son Consejeros
Generales no adscritos. Cuando haya mas de dos Consejeros Generales que no estuvieran incorporados a un
grupo parlamentario, todos los que se encuentren en la misma situacion quedaran incorporados a un Grupo
Mixto. La participacién del Grupo Mixto en las actividades del Consell General es anédloga a la de los otros
grupos parlamentarios.

Articulo 26

Cada grupo parlamentario remitira a la Sindicatura la lista de los Consejeros Generales que lo integran e
indicara el nombre del Presidente y del Presidente suplente, asi como su Reglamento interno. El Presidente
comunicara a la Sindicatura las altas y bajas que puedan producirse en el grupo parlamentario.

Articulo 27

Los Consejeros Generales que accedan a su cargo después de la sesién constitutiva deberan incorporarse a
un grupo parlamentario en los cinco dias posteriores a su juramento 0 promesa, con la aceptacién de su
Presidente. En el caso de que no se realice la incorporacion, se convertira en Consejero General no adscrito
0, llegado el caso, quedara incorporado al Grupo Mixto.

Articulo 28
La separacion de un Consejero General de un grupo parlamentario comporta la pérdida de su presencia en
las comisiones de las que formaba parte.

Articulo 29

Si, a consecuencia de las bajas producidas, un grupo parlamentario llega a tener dos o menos de dos
Consejeros Generales, el grupo parlamentario quedara automaticamente disuelto y sus integrantes se
convertiran en Consejeros Generales no adscritos 0, llegado el caso, quedaran incorporados al Grupo Mixto.

Seccion segunda. De la Junta de Presidentes

Articulo 30

Los Presidentes de los grupos parlamentarios forman la Junta de Presidentes, que es presidida por el Sindico
General, asistido por un Secretario de la Sindicatura. El Secretario General levanta acta de las sesiones. Los
Presidentes de los grupos parlamentarios pueden ser substituidos por el Presidente suplente. Pueden asistir
los demas miembros de la Sindicatura y un representante del Gobierno, y a este efecto seran informados de
sus reuniones. El Sindico General puede convocar, si procede, a los Presidentes de las comisiones.

Articulo 31



La Junta de Presidentes es convocada por el Sindico General a peticién de dos grupos parlamentarios o por
iniciativa propia. La Junta de Presidentes se reunird, como minimo, una vez al mes durante los periodos de
sesiones.

Articulo 32
En caso de votacion los votos se computaran por el sistema ponderado y, por lo tanto, cada Presidente de
grupo parlamentario tendra tantos votos como Consejeros Generales integren su grupo parlamentario.

Articulo 33

Sin perjuicio de las demas atribuciones que le otorga este Reglamento, las funciones de la Junta de
Presidentes son:

a) establecer los criterios para ordenar y facilitar los debates y los trabajos del Consell General;

b) determinar la comisidon competente para conocer las iniciativas parlamentarias;

¢) fijar el nimero de miembros de cada grupo parlamentario en las comisiones;

d) asignar los escafios que corresponden a cada grupo parlamentario en la sala de sesiones.

Capitulo quinto. Del Pleno

Articulo 34
El Pleno es el 6rgano supremo del Consejo General. Es convocado por el Sindico General a iniciativa propia o
a solicitud del Jefe de Gobierno, de dos grupos parlamentarios o de una quinta parte de los Consejeros
Generales.

Articulo 35

1. Los Consejeros Generales se sientan siempre en el mismo sitio en la Sala de Sesiones. Los miembros del
Gobierno dispondran de un lugar que les sera destinado especialmente y podran intervenir de acuerdo con el
presente Reglamento.

2. Solo tienen acceso a la sala de sesiones los Consejeros Generales, los miembros del Gobierno, los
funcionarios del Consell General en el gjercicio de su funcion y las personas autorizadas de manera expresa
por el Sindico General.

Articulo 36

El Consell General queda constituido cuando los Consejeros Generales se rednen a convocatoria del Sindico
General para tratar de un orden del dia de acuerdo con la Constitucién y el presente Reglamento. La lista de
los Consejeros Generales presentes quedard incorporada al acta de la sesion.

Capitulo sexto. De la Comision Permanente

Articulo 37

1. El Consell General nombrard una Comisién Permanente encargada de velar por los poderes de la camara
cuando esta esté disuelta o en el periodo entre sesiones. La Comisién Permanente esta integrada por el
Sindico General, tres Consejeros Generales elegidos por los Consejeros Generales electos en colegio
nacional y tres elegido por los Consejeros Generales electos en colegios parroquiales.

2. La Comisién Permanente vela por el cumplimiento de las normas sobre incompatibilidades de los
Consejeros Generales. Pediran a los Consejeros Generales que declaren los cargos que ocupan y, si se diera
el caso, a qué cargos incompatibles renuncian, y a dicho efecto podran reclamar la documentacion que sea
necesaria.

3. La Comision Permanente ejercera aquellas competencias que le sean atribuidas por ley.

4. La Comision Permanente acompafiara al Sindico General en la recepcion de los juramentos y en las tomas
de posesion que deban realizarse ante él.

5. La Comision Permanente es convocada por el Sindico General a iniciativa propia o a solicitud de tres
Consejeros Generales o del Jefe de Gobierno.

6. La Comision Permanente dara cuenta al Consell General de los asuntos tratados y de las decisiones
adoptadas en la primera sesion en que este se retina.



Capitulo séptimo. De las comisiones

Articulo 38

Las comisiones del Consell General estaran formadas por el nimero de Consejeros Generales establecido
por la Sindicatura, de acuerdo con la Junta de Presidentes, proporcional al nimero de Consejeros Generales
de cada grupo parlamentario. Los Consejeros Generales seran designados por los grupos parlamentarios.

Articulo 39

Los miembros de las comisiones pueden ser sustituidos por Consejeros Generales del mismo grupo
parlamentario, después de que su Presidente lo comunique al Sindico General. Cuando la substitucion sea
para una Unica vez es suficiente la comunicacion al Presidente de la comision al inicio de la reunién, y los
substitutos serédn admitidos como miembros de la comision.

Articulo 40

Les comisiones podran convocar a los miembros del Gobierno a sus reuniones. Los miembros del Gobierno
podran pedir asistir a las mismas. En ambos casos tendran voz, asi como derecho a obtener una copia del
acta que recoja su comparecencia.

Articulo 41

Las comisiones han de elegir un Presidente y un Vicepresidente. El Vicepresidente substituira al presidente en
caso de ausencia. Ambos deberan ser elegidos en la primera reunién ordinaria de la comision, después de
haberse producido la vacante.

Articulo 42

Las presidencias de las comisiones seran distribuidas por la Sindicatura de acuerdo con la Junta de
Presidentes entre los grupos parlamentarios de manera proporcional en funcién del nimero de Consejeros
Generales de cada uno de ellos.

Articulo 43
Los miembros de la Sindicatura no pueden presidir ninguna comision, a excepcion del Sindico General que es
Presidente de derecho de todas.

Articulo 44

El Presidente convoca las reuniones de la comision a iniciativa propia, a peticion de dos grupos
parlamentarios o de dos quintas partes de sus miembros, con un orden del dia. Las comisiones no pueden
reunirse al mismo tiempo que el Pleno. Para tratar temas relativos al procedimiento legislativo sometido al
tramite de urgencia las comisiones pueden ser convocadas en los periodos entre sesiones.

Articulo 45

Las comisiones intervienen en todos aquellos temas, proyectos o propuestas que, segun el Reglamento,
encargue la Sindicatura, de acuerdo con la Junta de Presidentes. Han de realizar su trabajo en un periodo
maximo de tres meses, excepto cuando la Sindicatura las autorice a prolongar este plazo, por la singularidad
de la tarea o el volumen de la actividad.

Articulo 46

Habra ocho comisiones legislativas permanentes: 1) Interior, 2) Politica Exterior, 3) Economia (Agricultura,
Industria, Comercio y Turismo), 4) Finanzas y Presupuesto, 5) Politica Territorial y Urbanismo, 6) Sanidad y
Medio Ambiente, 7) Asuntos Sociales, 8) Educacion, Investigacion, Cultura y Deportes.

Cada comision legislativa permanente contard con un minimo de cinco Consejeros Generales. Cada
Consejero General puede ser miembro de tres comisiones legislativas permanentes como maximo.

Articulo 47

Las comisiones legislativas permanentes examinaran todas las propuestas legislativas que les correspondan
por su materia y que les remita la Sindicatura de acuerdo con la Junta de Presidentes. También examinaran
todas aquellas propuestas no legislativas, informaciones o temas que por su materia sean remitidas por el
Sindico General.

Articulo 48

1. El Consell General podra crear en cada legislatura comisiones de estudio o de encuesta sobre cualquier
cuestién de interés publico, a propuesta del Sindico General, de dos grupos parlamentarios o de tercera parte
de los consejeros.



2. Por el mismo procedimiento podran crearse comisiones de legislatura de caracter legislativo o de tipo
especial.

3. Las conclusiones de las comisiones de estudio o de encuesta quedaran reflejadas en un dictamen que ha
de ser debatido por el Consell General. El Sindico General tiene la facultad de ordenar el debate, de dar la
palabra y de fijar el tiempo de las intervenciones.

4. Las conclusiones aprobadas por el Consell General tienen que ser comunicadas al Gobierno, sin perjuicio
de que el Sindico General las pueda poner en conocimiento del Ministerio Fiscal.

Articulo 49

Les comisiones, a través del Sindico General pueden:

a) pedir al Gobierno y a cualquier otra autoridad o funcionario publico la informacién y documentacién que
consideren necesaria para la realizacion de su trabajo, que les tendra que ser facilitada;

b) requerir la presencia de los miembros del Gobierno, de las autoridades electas, de los funcionarios publicos
que dependan de ellos para que informen de aquellas cuestiones que correspondan a los temas que traten.
Se exceptlan los miembros del poder judicial y del Tribunal Constitucional. De acuerdo con la ley, podran
reclamar también la presencia de cualquier ciudadano.

TiTuLO Il. DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSELL GENERAL
Capitulo primero. De las sesiones

Articulo 50
El Consell General se reline anualmente durante dos periodos ordinarios de sesiones comprendidos entre el
primero de marzo y el 30 de junio, y entre el primero de septiembre y el 31 de diciembre.

Articulo 51
1. El Sindico General convoca todas las sesiones del Pleno del Consell General, sean tradicionales, ordinarias
o0 extraordinarias. Las sesiones de las comisiones son convocadas por su Presidente.

2. Las sesiones extraordinarias solo pueden ser convocadas: a) por acuerdo de la Comisién Permanente; b) a
peticion del Jefe de Gobierno, de dos grupos parlamentarios o de una cuarta parte de Consejeros Generales.
En el acuerdo o peticion debe constar el orden del dia, que no puede ser ni reducido ni ampliado.

Articulo 52
Una sesion comprende todas las reuniones necesarias para tratar un orden del dia. El Sindico General abre y
cierra las sesiones y determina el contenido de las reuniones.

Articulo 53
1. Las sesiones del Consell General son publicas. Las sesiones de las comisiones no son publicas cuando
preparen informes para elevar al Pleno.

2. Ainiciativa de la Sindicatura, de dos grupos parlamentarios o de una cuarta parte de Consejeros Generales,
el Consell General puede acordar por mayoria absoluta de sus miembros celebrar una sesion secreta del
Pleno del Consell General.

Articulo 54

1. De todas las sesiones del Pleno y de las comisiones del Consell General se levantard un acta que
contendra una relaciéon sucinta de las materias debatidas, de las personas que han intervenido, de las
incidencias ocurridas y de los acuerdos adoptados.

2. Las actas seran firmadas por el Sindico General y uno de los Secretarios de la Sindicatura o, en su caso,
por el Presidente y el Vicepresidente correspondiente, para ser depositadas en el Consell General y remitidas
a los Consejeros Generales. Si en los ocho dias posteriores al depdsito no existiera ninguna reclamacion
escrita, el acta se dara por aprobada. En caso de reclamacion escrita, decidird la Sindicatura que podra
someterse la decision final en la primera sesion ordinaria del Pleno o de la comisién.

Cuando una sesion haya sido secreta, se realizara una Unica acta que sera custodiada por el Sindico General.
Para su aprobacion se seguird el mismo procedimiento del apartado anterior.

Articulo 55



El publico asistente a las sesiones del Consell General esta obligado a mantener silencio y orden, y no le esta
permitido ningln tipo de manifestaciones de aprobacion o de desaprobacion.

Capitulo segundo. Del orden del dia

Articulo 56
1. El orden del dia del Consell General es fijado por el Sindico General, de acuerdo con la Junta de
Presidentes. El orden del dia puede ser modificado o alterado por acuerdo del Pleno del Consell General a
propuesta del Sindico General, de dos grupos parlamentarios o de una quinta parte de los Consejeros
Generales.

2. El orden del dia de las comisiones es fijado por su Presidente, quien lo comunicara al Sindico General. El
orden del dia de las comisiones puede ser alterado o modificado por acuerdo de la comision a propuesta del
Presidente o de una quinta parte de los Consejeros Generales.

3. Si alguien quiere introducir en el orden del dia del Pleno o de una comisién un nuevo tema, este debera
haber cumplido los tramites reglamentarios.

Articulo 57
El Gobierno puede pedir que en una sesién se incluya un asunto con caracter prioritario, siempre que este
haya cumplido los tramites reglamentarios. En este sentido debera comunicarlo al Sindico General.

Capitulo tercero. De los debates

Articulo 58

Salvo un acuerdo en sentido contrario de la Sindicatura, no podra comenzar deliberacion o debate alguno
sobre una determinada cuestiéon si con una antelacion minima de cinco dias no ha sido distribuida a cada
Consejero General la documentacion relativa a la cuestion objeto de la deliberacién o debate.

El mismo procedimiento regira para las deliberaciones de las comisiones.

Articulo 59

1. De acuerdo con lo establecido en el presente Reglamento, los Consejeros Generales han de solicitar al
Sindico General el uso de la palabra. Si un Consejero General llamado por el Sindico General a intervenir no
estuviera presente, se entendera que renuncia a hacer uso de dicha palabra. Los Consejeros Generales
hablaran desde su escafio.

2. Igualmente, el Jefe de Gobierno y los Ministros han de solicitar al Sindico General el uso de la palabra.

Articulo 60

Los Consejeros Generales, el Jefe de Gobierno y los Ministros no pueden ser interrumpidos mientras realizan
sus intervenciones orales. Sélo el Sindico General tiene la facultad de hacerlo para avisar al orador de que ha
consumido el tiempo, para retirarle la palabra o para llamarle al orden. Los Consejeros Generales seran
llamados a atenerse a la cuestion, siempre que se aparten de ella.

Articulo 61

Si en una sesién del Consell General se hacen alusiones a la persona o0 a la conducta de un Consejero
General o al Jefe de Gobierno o a un Ministro, el Sindico General podra dar la palabra a la persona aludida
para que, sin entrar en el fondo de la cuestion y durante un breve espacio de tiempo, pueda contestar a las
alusiones. Solo pueden ser contestadas las alusiones en la misma sesion.

Articulo 62

El Consell General, a iniciativa del Sindico General y sin debate, puede poner fin a una deliberacién o debate,
cuando entienda que la cuestion ya ha sido debidamente tratada. Si un grupo parlamentario lo solicitara, el
Sindico General puede establecer un turno a favor y uno en contra de cinco minutos cada uno y lo sometera
acto seguido a votacion.

Articulo 63

Si el presente Reglamento no lo dispone de otra forma, en cada debate habra un turno a favor y un turno en
contra. La duracién de las intervenciones no puede sobrepasar los diez minutos. El derecho a consumir un
turno en contra se mantiene si se ha realizado el turno a favor, aun cuando la propuesta haya sido retirada.

Articulo 64



En los debates de totalidad las intervenciones seran de quince minutos por grupo parlamentario. Los
Consejeros Generales no adscritos pueden intervenir durante cinco minutos.

Articulo 65
En cada debate, todo Consejero General o miembro del Gobierno que sea contradicho por uno o mas
oradores tendra derecho a rectificar una sola vez por un tiempo no superior a cinco minutos.

Articulo 66

En cualquier momento del debate, un Consejero General puede pedir al Sindico General la observacion del
Reglamento y debera invocar con precision el articulo cuya aplicacién reclama. El Sindico General resolvera y
su decision debera ser acatada.

Articulo 67
En cualquier caso, el Sindico General tiene plenas facultades para la ordenacion del debate.

Articulo 68
En las sesiones de las comisiones, el Presidente tiene las mismas facultades de ordenacién del debate que el
Sindico General.

Capitulo cuarto. De las votaciones

Articulo 69

Si llegado el momento de una votacion o una vez efectuada no estuviera presente la mitad de los miembros
del Consell General, el Sindico General pospondré la votacion y anunciard una hora, en la misma sesion, para
realizarla. Si llegada esa hora, tampoco hubiera quérum suficiente para proceder a la votacion, esta quedara
aplazada hasta un préximo Pleno, pero el debate no se reiterara.

Articulo 70

1. Los acuerdos seran validos cuando hayan sido aprobados por la mayoria simple de los Consejeros
Generales presentes, sin perjuicio de las mayorias especiales determinados por la Constitucion, las leyes o el
presente Reglamento.

2. Hay mayoria simple cuando los votos positivos superen los negativos. Hay mayoria absoluta cuando el
namero de votos a favor supera la mitad del total de miembros efectivos del Consell General.

Articulo 71
El voto es personal e indelegable. Cada Consejero General tiene un solo voto. Nadie puede tomar parte en las
votaciones que afecten su estatus personal como Consejero General.

Articulo 72
Las votaciones publicas pueden ser: ordinaria y oral por llamada. De acuerdo con el Reglamento y a
propuesta del Sindico General, se puede votar por asentimiento. Las votaciones secretas seran con papeleta.

Articulo 73

En la votacién puablica oral por llamada, la Sindicatura llamara a los Consejeros Generales que responderan
si, no o declararan que se abstienen. La eleccion de Jefe de Gobierno, la mocién de censura y la cuestion de
confianza son siempre votaciones orales por llamada.

Articulo 74
En la votacion publica ordinaria el Sindico General pedira los votos a los Consejeros Generales presentes, los
votos en contra y las abstenciones.

Articulo 75
Se consideraran aprobadas por asentimiento las propuestas del Sindico General cuando, tras haber sido
anunciadas, no suscitan ninguna objecion u oposicion.

Articulo 76
La votacion secreta se hara siempre por llamada nominal a los Consejeros Generales y mediante papeletas
introducidas en una urna. La votacién sera secreta cuando lo exija este Reglamento o cuando lo acuerde el
Consell General, a propuesta de dos grupos parlamentarios o de una quinta parte de los Consejeros
Generales.



Articulo 77
Si en una votacion ser produjera un empate, aquella es repetira y si todavia persistiera se considerara
desestimada la propuesta.

Articulo 78

En el caso de las votaciones publicas ordinarias, por llamada o por asentimiento, una vez realizada la
votacion, anunciando el resultado y finalizado el punto correspondiente del orden del dia, los grupos
parlamentarios podran explicar brevemente su voto. También podra hacerlo el Consejero General que ha
votado de manera diferente del su grupo parlamentario y, en el caso de que no hayan intervenido en el
debate, los Consejeros Generales no adscritos. El Sindico General puede otorgar también esta posibilidad
cuando en un debate, subdividido en diversas partes diferenciadas, se haya acabado una de ellas.

Capitulo quinto. De los plazos

Articulo 79

El computo de los plazos no establecidos en la Constitucion y regulados por este Reglamento se hara con los
dias habiles comprendidos en los periodos ordinarios de sesiones. De manera excepcional, la Sindicatura
podréa habilitar como habiles a efectos determinados los dias de los periodos entre sesiones, por razones de
urgencia.

Articulo 80
La Sindicatura a iniciativa propia, de un grupo parlamentario o de una quinta parte de Consejeros Generales
puede acordar la prérroga de los plazos establecidos por este Reglamento.

Articulo 81

Los documentos parlamentarios dirigidos al Consell General o a cualquier 6rgano de la camara deberan
entregarse al Registro de la Secretaria General en los dias y horas que disponga el Sindico General, pero en
cualquier caso serd necesario que quede garantizado el Registro de tal manera que puedan agotarse los
plazos de los dias y horas establecidos.

Capitulo sexto. De la declaracion de urgencia

Articulo 82

1. A peticién del Gobierno, de dos grupos parlamentarios o de una quinta parte de los Consejeros Generales,
la Sindicatura puede acordar que una cuestidon tenga el procedimiento de urgencia a partir del tramite
siguiente al que estuviera en curso.

2. La declaracién de urgencia implica la reduccion de todos los plazos y la prioridad en la tramitacion. Si la
Sindicatura no indica otra cosa, los plazos quedaran reducidos a la mitad.

Capitulo séptimo. De la caducidad de las iniciativas y
tramites parlamentarios

Articulo 83
Todas las iniciativas y tramites parlamentarios realizados en las cuestiones no concluidas caducan al finalizar
la legislatura.

Capitulo octavo. De la eleccion de personas

Articulo 84

Para las elecciones de personas que la Constitucion o las leyes encomienden al Consell General y que no
estuvieran previstas de manera expresa en este Reglamento, los grupos parlamentarios podran presentar en
el Registro de la Secretaria General, hasta cuatro dias antes del Pleno en que se haya de proceder a la
votacion, las candidaturas que retnan los requisitos establecidos en cada caso, junto a un curriculum de las
personas propuestas. El Sindico General informara de ello a los Consejeros Generales el dia siguiente, los
cuales podran formular objeciones en las siguientes veinticuatro horas. El dia antes del Pleno la Sindicatura
proclamara los candidatos.

Capitulo noveno. Del acuerdo del Consell General para la
convocatoria de referéndum

Articulo 85
Cuando el Jefe de Gobierno, haciendo uso de la facultad que le concede el articulo 76 de la Constitucién,



pretenda convocar un referéndum sobre una cuestion de orden politico, solicitard el acuerdo del Consell
General. Con este fin, se dirigira a la Sindicatura para que convoque el Pleno para celebrar un debate, que
serd de totalidad. Acabado el debate, se procedera a la votacion del acuerdo, que sera publica y oral por
llamada.

Capitulo décimo. Del orden parlamentario

Articulo 86

1. En todas las dependencias del Consell General, los Consejeros Generales, el Jefe de Gobierno, los
Ministros y el publico estan sometidos a los poderes disciplinarios del Sindico General, que los ejerce de
acuerdo con el presente Reglamento.

2. Quien en las dependencias del Consell General promueva desérdenes graves sera expulsado de manera
inmediata. Si se trata de un Consejero General, la Sindicatura lo suspendera temporalmente del cargo hasta
un término maximo de un mes, sin perjuicio de que el Consell General, a propuesta de la Sindicatura, pueda
ampliar la sancién.

3. Ainiciativa de la Sindicatura, el Pleno puede sancionar con suspension temporal del Consejero General que
incurra en los supuestos del parrafo anterior o que de manera continuada y grave se niegue a acatar una
decision firma del Sindico General o de los 6rganos del Consell General.

Articulo 87

El Sindico General puede suspender la sesion del Consell General en caso de alboroto o desobediencia
obstinada de algin Consejero General o miembro del Gobierno, sin perjuicio de aplicar las sanciones
correspondientes, ya sea en la misma sesion o en la subsiguiente. Antes de la suspension de la sesion, el
Sindico General advertira de la posibilidad de adoptar estas medidas.

Articulo 88

El Sindico General puede ordenar la expulsién inmediata de las personas que, entre el publico, no se atengan
a lo que dispone el articulo 55. Si una persona del publico comete una infraccién grave sera conducida ante la
autoridad competente. En caso de desorden el Sindico General puede ordenar el desalojo del publico
presente en la sala del Consell General.

Capitulo onceavo. De las publicaciones

Articulo 89
El Diari Oficial del Consell General reproducira todas las intervenciones, incidencias y acuerdos adoptados en
las sesiones publicas del Consell General.

Articulo 90

El Butlleti del Consell General publicara todos los proyectos y proposiciones de ley, las enmiendas ordenadas
por el ponente y el informe de las comisiones legislativas con las enmiendas y votos particulares que hayan de
debatirse en el Pleno, los acuerdos de las comisiones y del Pleno, las propuestas de resolucion, las preguntas
y las respuestas, las comunicaciones y los acuerdos que el Gobierno remita al Consell General, y cualquier
otro texto o documento que exija este Reglamento o que ordene el Sindico General, dado su interés en la
tramitacion parlamentaria.

Articulo 91
Por razones de urgencia el Sindico General puede ordenar que, para que sean debatidos y votados los
documentos a los que se refiere el parrafo anterior, estos puedan ser reproducidos por otro medio mecanico y

repartidos a los miembros del 6rgano del Consell General que deba conocerlos. En cualquier caso deberan
ser publicados en el Butlleti del Consell General.

TiTtuLo lll. DEL PROCEDIMIENTO LEGISLATIVO
Capitulo primero. Del procedimiento legislativo comun

Seccion primera. De los proyectos de ley

Articulo 92
1. Los proyectos de ley aprobados por el Gobierno seran remitidos por el Jefe de Gobierno al Consell General



acompafiados de una exposicion de motivos, asi como de la documentacién y antecedentes necesarios para
gue el Consell General pueda pronunciarse.

2. La Sindicatura ordenara su publicacion en el Butlleti del Consell General y abrir4 un periodo de quince dias
para la presentacion de enmiendas. Estas pueden ser presentadas por los Consejeros Generales y por los
grupos parlamentarios mediante un escrito dirigido a la Sindicatura.

Articulo 93

1. Las enmiendas pueden ser a la totalidad o al articulado. Son enmiendas a la totalidad las que postulan el
retorno del proyecto de ley al Gobierno y aquellas en que se presenta un texto articulado alternativo. Solo
pueden ser presentadas por los grupos parlamentarios o por un Consejero General con la firma de otros dos.

2. Las enmiendas al articulado pueden ser de supresién, de modificacion o de adicién. En los dos ultimos
casos, contendran el texto que es propone.

Articulo 94

En el caso de que se hayan presentado enmiendas a la totalidad, el Sindico General las incluira en el orden
del dia de la primera sesion plenaria. El debate sera de totalidad y se desarrollara de acuerdo con aquello que
establece este Reglamento. Una vez finalizado, el Sindico General someter4 a votacion las enmiendas a la
totalidad presentadas, empezando por aquellas que propongan la devolucion al Gobierno.

Articulo 95

1. Si el Pleno acordara la devolucion del proyecto, el Sindico General lo comunicard al Gobierno. En caso
contrario, oida la Junta de Presidentes, lo enviard junto con las enmiendas al articulado a la comision
correspondiente para su tramitacion.

2. Si el Pleno aprobara una enmienda a la totalidad con texto alternativo, el procedimiento legislativo seguira y
el Sindico General abrira un periodo de enmiendas a este texto, que solo podran ser al articulado.

Articulo 96
Si las enmiendas presentadas solo fueran al articulado, el Sindico General las remitira junto con el texto del
proyecto, a la comision correspondiente.

Articulo 97
La tramitacién en comision se iniciard con la elecciéon de un ponente que ordenara las enmiendas para que, en
un término de quince dias, sean examinadas por la comision.

Articulo 98

1. Realizado el examen de las enmiendas y del texto del proyecto de ley, el Presidente convocara
nuevamente a la comision y las personas que han presentado las enmiendas para debatirlas y votarlas asi
como el texto del proyecto.

2. La votacion se hara articulo por articulo. Las enmiendas correspondientes a un articulo seran debatidas y
votadas previamente a la votacién del articulo. Para cada enmienda habra un turno a favor y un turno en
contra.

Articulo 99

Durante el debate de la comisién, el Presidente podra admitir a trAmite enmiendas transaccionales que
presenten sus miembros para lograr un acuerdo entre las ya formuladas y el texto del articulo. Su
presentacion deberd comportar la retirada de las enmiendas respecta a las cuales se transige

Articulo 100

1. Los acuerdos de la comision constituyen el informe, que ser& firmado por el Presidente de la comision y el
Vicepresidente para ser presentado al Pleno por el ponente. Los Consejeros Generales y los grupos
parlamentarios, dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la finalizacién de los trabajos de la comision,
podran reservar las enmiendas que hayan presentado y formular votos particulares para el Pleno mediante un
escrito dirigido al Sindico General.

2. El Sindico General ordenara la publicacién inmediata en el Butlleti del Consell General del informe, los
votos particulares, las enmiendas y, en su caso, de la solicitud del Gobierno prevista en el articulo 62 de la
Constitucién.



Articulo 101
1. El debate del proyecto de ley en el Pleno se iniciara con la presentacion, del parte del ponente, del informe
adoptado por la comisién. Esta intervencién no podra exceder quince minutos.

2. La votacion se llevara a cabo articulo por articulo. Antes de proceder a la votacion del articulo, se debatira
cada una de las enmiendas y los votos particulares que hayan sido mantenidos con un turno a favor y un turno
en contra, y después se votara cada una de ellas en el mismo orden. Terminada la votacién de un articulo, se
pasara al siguiente. Acabada la votacion de todos los articulos, se votaran los anexos, la exposicion de
motivos y el titulo de la ley.

3. Si las caracteristicas del texto lo permiten, el Sindico General puede proponer la ordenacion de las
votaciones por grupos de articulos o parrafos.

Seccién segunda. De las proposiciones de ley

Articulo 102

Las proposiciones de ley pueden ser tramitadas a iniciativa de:

a) un grupo parlamentario;

b) tres Consejeros Generales;

¢) tres Comunes, de manera conjunta.

d) una décima parte del censo electoral nacional, de acuerdo con la ley.

Articulo 103
1. Las proposiciones de ley se presentaran por medio de un escrito dirigido a la Sindicatura, acompafiadas de
una exposicion de motivos y de los antecedentes necesarios para poder pronunciarse.

2. Ejercida la iniciativa, la Sindicatura ordenara la publicacion de la proposicion y la remitira al Gobierno para
que, en el término de quince dias, manifieste su criterio.

Articulo 104

1. Transcurridos quince dias desde su publicacién, la proposicidon podra ser incluida en el orden del dia del
Pleno para que sea tomada en consideracién por el Consell General. El debate sera de totalidad y se iniciara
con la lectura del criterio del Gobierno, si no hubiera terminado acabado el debate, el Sindico General
preguntara si el Consell General toma en consideracion o no la proposicién de ley.

2. En caso afirmativo, el Sindico General la remitird a la comision correspondiente y se abrira un plazo de
enmiendas, que no podran ser a la totalidad. La proposicion seguira el tramite previsto para los proyectos de

ley.
Seccién tercera. De la solicitud del Gobierno prevista en el articulo 62.2 de la Constitucion

Articulo 105

El Presidente de la comisién legislativa encargada de examinar un proyecto de ley, a través del Sindico
General, remitird las enmiendas presentadas al Gobierno, que dispondra de diez dias para solicitar, mediante
escrito dirigido a la Sindicatura, que no sean debatidas aquellas que comporten un incremento del gasto o una
disminucion de ingresos en relacion con los previstos en la Ley del presupuesto general. Si el Gobierno hiciera
uso de la solicitud prevista en el articulo 62.2 de la Constituciéon, el Sindico General lo comunicara al
Presidente de la comision y ordenara la publicacion de la solicitud en el Butlleti del Consell General. En este
caso, la comisién se abstendra de tratar las enmiendas afectadas.

Articulo 106

Si el Gobierno hubiera planteado la solicitud citada en el articulo anterior, un grupo parlamentario o un
Consejero General con la firma de dos mas podran proponer, mediante escrito dirigido al Sindico General
hasta dos dias antes del Pleno, que este se oponga a la solicitud con una mociéon motivada acordada por
mayoria absoluta. Si la mocién prosperara, la enmienda afectada sera debatida en el Pleno.

Articulo 107

Dentro del mismo término previsto en el articulo 103, el Gobierno podra solicitar que no sea discutida una
proposicion de ley en caso de que comporte un incremento de gastos o disminucion de ingresos en relacion
con los previstos en la ley del presupuesto general. Si el Gobierno hubiera planteado la solicitud, se podra
proceder igual que en el articulo 106.



Seccion cuarta. De la retirada de los proyectos y de las proposiciones de ley

Articulo 108
1. El Gobierno puede retirar cualquier de ley del Consell General siempre que la discusion del informe no haya
sido incluida en el orden del dia del Pleno.

2. Las proposiciones de ley podran ser retiradas a iniciativa de las personas que las han presentado antes del
acuerdo de la toma en consideracion. Una vez se haya producido, la retirada solo puede ser efectiva si es
aceptada por el Pleno.

Capitulo segundo. De los procedimientos especiales
Seccion primera. De la ley del presupuesto general

Articulo 109
1. En el examen y aprobacion del Proyecto de ley del presupuesto general se aplicara el procedimiento
legislativo comUn excepto en aquello que establece esta seccion.

2. El Proyecto de ley del presupuesto general tendrd preferencia en la tramitacion respecto a otras cuestiones
y trabajos de la cdmara.

Articulo 110

Las enmiendas al Proyecto de ley del presupuesto general que propongan aumento de crédito en algin
concepto solo seran admitidas a tramite si al mismo tiempo proponen una baja de igual o superior cuantia en
otro concepto de la misma seccion.

Resoluciéon que completa las previsiones del articulo 110 del Reglamento. Butlleti del Consell General, n° 1/2003 de 10 de
enero de 2003.

“Se entiende por seccion presupuestaria cada uno de los ministerios en los que se puede dividir la direccion politica y
administrativa del Gobierno.”

Articulo 111
1. El debate de totalidad del Proyecto de ley del presupuesto general tendra lugar en el Pleno antes de la
tramitacion en comisién. Los turnos seran de treinta minutos.

2. Los turnos de debate de las enmiendas al articulado y a la totalidad de las secciones o servicios
presupuestarios seran de veinte minutos.

Seccién segunda. De las leyes calificadas

Articulo 112

1. Los proyectos y proposiciones de ley calificada, una vez la Sindicatura les habra atribuido este caracter de
acuerdo con la Constitucion, se tramitaran por el procedimiento legislativo comdn. Finalizado este, se
procedera a una votacion final en el Pleno sobre el conjunto del texto, que sera anunciada con antelacién por
el Sindico General. Su aprobacion requerira el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros del
Consell General, a excepcion de las leyes que, segun el articulo 57.3 de la Constitucién, requieran la mayoria
absoluta de los Consejeros Generales elegidos en circunscripcion parroquial y la mayoria absoluta de los
Consejeros Generales elegidos en circunscripcidon nacional. En este caso, la votacién sera publica y oral por
llamada.

2. Si a un proyecto o proposicion de ley ordinaria le fueran presentadas enmiendas relativas a materias
reservadas a ley calificada, la Sindicatura no podra admitirlas a tramite si previamente no hubiera sido
atribuido este caracter al proyecto o proposicion.

Seccion tercera. De la legislacién de extrema urgencia y necesidad

Articulo 113

1. Cuando el Gobierno presente al Consell General un texto articulado puede ser aprobado como ley de
acuerdo con el articulo 60.1 de la Constitucion, indicara su caracter de extrema urgencia y necesidad.
Calificado el documento por la Sindicatura, el Sindico General convocara directamente el Pleno en el término
de cuarenta y ocho horas desde su recepcion. Si la Sindicatura no le otorgara el caracter de extrema urgencia
y necesidad, una tercera parte de los Consejeros Generales puede pedir el debate incidental regulado en el
apartado 3 de este articulo.



2. El debate se iniciara con la presentacion del texto articulado por un miembro del Gobierno y sera ordenado
de acuerdo con los debates de totalidad. El conjunto del texto se sometera a una Unica votacion.

3. Si una quinta parte de Consejeros Generales 0 un grupo parlamentario discrepara del caracter de extrema
urgencia y necesidad del texto propuesto por el Gobierno, puede presentar una mocion en este sentido antes
del inicio del Pleno. En este caso, tendra lugar un debate incidental con turno a favor y turno en contra.
Terminado el debate, se votara la mocion presentada. En el caso de que sea aprobada, el texto articulado
sera tramitado por el procedimiento legislativo comin, a menos de que el Gobierno lo retire. En el caso de que
no sea aprobada, se procedera a su debate, de acuerdo con el parrafo segundo.

Seccion cuarta. De las leyes de lectura Unica

Articulo 114

Cuando la naturaleza de un proyecto o proposicion de ley lo aconseje, la simplicidad de su formulacién lo
permita, y no hayan sido presentadas enmiendas al texto, el Consell General, a propuesta del Sindico General
oida la Junta de Presidentes, podra acordar que la iniciativa se traslade directamente ante el Pleno para su
deliberacion y votacion en lectura Unica. En este caso, se procedera a un debate de totalidad y se sometera el
conjunto del texto a una Unica votacion.

Seccién quinta. De la reforma constitucional

Articulo 115

1. Los Coprincipes de forma conjunta, o una tercera parte de los miembros del Consell General podran
presentar propuestas de reforma constitucional. Estas se dirigiran por escrito a la Sindicatura y, una vez hayan
sido admitidas, se tramitardn como proposiciones de ley por el procedimiento comun.

2. Si el Consell General tomara en consideracion la proposicion, se constituira una comision especial, de la
que formaran parte, en cualquier caso, los Presidentes de grupo parlamentario, para elaborar el informe que
se debatira en el Pleno. Terminados el debate y la votacion de las enmiendas, de los votos particulares y del
texto del informe, el Sindico General anunciara con antelacién la votacion sobre el conjunto de la reforma que
sera publica y oral por llamada. Se considerara aprobada la reforma por el Consell General si obtiene el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros de la camara.

Capitulo tercero. De los tratados internacionales

Articulo 116

Los tratados internacionales que hayan de ser aprobados por el Consell General se tramitaran como
proyectos de ley, con las peculiaridades de este capitulo, y se consideraran aprobados de acuerdo con lo que
establece la Constitucion.

Articulo 117

Las propuestas presentadas por los Consejeros Generales y los grupos parlamentarios tendran la
consideracion de enmiendas a la totalidad de devolucién, cuando rechacen la aprobacién del tratado o bien
cuando propongan reservas o0 declaraciones no previstas en él.

Articulo 118
En los casos de denuncia previstos en el articulo 64.3 de la Constitucion, se utilizara el mismo procedimiento
que en el articulo 117.

Articulo 119
El Consell General suspendera la discusion sobre la aprobacién de un tratado cuando este haya sido objeto
del requerimiento de dictamen previo de inconstitucionalidad previsto en el articulo 101 de la Constitucion, y el

Tribunal Constitucional lo haya admitido a tramite. La resolucion estimatoria de inconstitucionalidad hara
decaer su tramitacion.

TiTuLO IV. DEL IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCION POLITICA DEL GOBIERNO
Capitulo primero. De la eleccidn del Jefe de Gobierno

Articulo 120



Después de cada renovacion del Consell General o en los supuestos en que quede vacante el cargo de Jefe
de Gobierno, su eleccion se realizara de acuerdo con las previsiones de este capitulo.

Articulo 121

1. Las propuestas de candidato a Jefe de Gobierno deben ser presentadas ante la Sindicatura en el término
de los cinco dias siguientes a la sesidn constitutiva. El escrito de propuesta ha de contener el nombre y la
aceptacion del candidato, asi como la firma de los Consejeros Generales que lo presenten. Una vez admitidas
a tramite aquellas propuestas que cumplan los requisitos exigidos, la Sindicatura proclamara los candidatos a
Jefe de Gobierno.

2. En el término de los ocho dias siguientes a la sesion constitutiva, se celebrara la sesion plenaria por
eleccion del Jefe de Gobierno, a la que seran convocados los candidatos que no tengan la condicién de
Consejero General.

3. En el supuesto en que quede vacante el cargo de Jefe de Gobierno, los términos anteriores se contaran
desde el dia en que se haya producido la vacante.

Articulo 122
1. La sesion se iniciara con la lectura por un Secretario de los candidatos proclamados y de los Consejeros
Generales que los presenten.

2. A continuacion, cada candidato presentara, de manera sucesiva, su programa sin limite de tiempo. Las
intervenciones seran ordenadas segun el nimero de Consejeros Generales que lo presenten, de mayor a
menor. En caso de un nimero igual, se ordenaran segin el momento de presentacion de la candidatura. Una
vez habran finalizado las presentaciones de los candidatos, los grupos parlamentarios intervendran, por orden
de menor a mayor numero de Consejeros Generales, durante treinta minutos. A continuacion, podran
intervenir los Consejeros Generales no adscritos durante un tiempo maximo de cinco minutos cada uno.

3. Los candidatos, si lo solicitan, podran intervenir nuevamente durante quince minutos y, en este caso, se
abrira un nuevo turno de diez minutos para cada grupo parlamentario.

Articulo 123

1. La votacion de los candidatos a Jefe de Gobierno tendra lugar dentro de las veinticuatro horas siguientes a
la finalizacion del debate. El Sindico General anunciara en el Pleno, después de la Ultima intervencion, la hora
en que se realizara la votacion.

2. La votacion sera publica y oral por llamada, y en ella cada Consejero General expresard el nombre del
candidato que vota o la abstenciéon. Una vez celebrado el escrutinio, el candidato que haya obtenido la
mayoria absoluta del Consell General sera proclamado Jefe de Gobierno por el Sindico General, que
comunicara a los Coprincipes el nombre del candidato elegido.

Articulo 124

1. En el caso de que ninguno de los candidatos hubiera obtenido la mayoria absoluta, el Sindico General fijara
la fecha para celebrar una segunda votacion, que debera tener lugar en los siete dias siguientes. A este
efecto, proclamard como candidato a los dos que hayan obtenido los mejores resultados en la primera
votacion.

2. Los dos candidatos proclamados presentaran su programa ante el Pleno sin limite de tiempo. A
continuacion, los grupos parlamentarios fijaran su posicion durante quince minutos. Finalizado el debate, se
procedera a la votacion, que sera publica y oral por llamada. El candidato que obtenga mas votos sera
proclamado Jefe de Gobierno. El Sindico General comunicara a los Coprincipes el nombre del candidato
elegido.

Capitulo segundo. De la mocién de censura

Articulo 125
1. La mocion de censura tiene que ser presentada por al menos una quinta parte de los Consejeros Generales
en un escrito motivado dirigido a la Sindicatura en el que se haran constar las causas de la mocion.

2. La Sindicatura, una vez comprobado que la propuesta redne los requisitos exigidos, los admitira a tramite,
lo comunicara al Jefe de Gobierno y a los grupos parlamentarios y a los Consejeros Generales en un plazo no
superior a las veinticuatro horas y convocard, entre el tercer y el quinto dia posterior a la su presentacion, una



sesion del Consell General que tendra como Unico punto del orden del dia la deliberacion y votacion de la
mocion de censura.

Articulo 126

1. El debate de la mocion se iniciara con la su defensa por parte de uno de sus signatarios en una exposicion
de treinta minutos, a la que seguira una intervencién del Jefe de Gobierno también de treinta minutos. El
Sindico General podra suspender la sesion por un periodo no superior a las veinticuatro horas antes de dar
paso a las intervenciones de los grupos parlamentarios, que no podran exceder los quince minutos. El Sindico
General concedera la palabra a los Consejeros Generales no adscritos que lo soliciten por un maximo de
cinco minutos.

2. Finalizado el debate, se procedera a la votacion, que sera publica y oral por llamada. Para que la mocién de
censura prospere es necesario el voto favorable de la mayoria absoluta del Consell General.

Capitulo tercero. De la cuestién de confianza

Articulo 127

La cuestion de confianza tiene que ser presentada por el Jefe de Gobierno mediante un escrito motivado
dirigido a la Sindicatura acompafiado del programa, la declaracion de politica general o la decision de
trascendencia especial que se somete al Consell General. Una vez admitida a tramite, el Sindico General lo
comunicara a los grupos parlamentarios y a los Consejeros Generales. El Pleno para su deliberacién y
votacion tendra lugar entre el tercer y el quinto dia a partir de la comunicacion.

Articulo 128

1. El debate de la cuestion de confianza se iniciara con una exposicion del Jefe de Gobierno sin limite de
tiempo, acabada la misma el Sindico General podra decidir la suspension de la sesiéon por un periodo no
superior a las veinticuatro horas. El debate seguira con la intervencion de los grupos parlamentarios, por un
tiempo de quince minutos. El Sindico General concedera la palabra a los Consejeros Generales no adscritos
que lo soliciten por un méaximo de cinco minutos.

2. Una vez finalizado el debate, se sometera a votacion la cuestion de confianza. La votacion tiene que ser
publica y oral por llamada. La confianza se entenderd que ha sido otorgada cuando obtenga la mayoria
simple.

Capitulo cuarto. De las preguntas

Articulo 129

1. Los Consejeros Generales pueden dirigir preguntas al Gobierno sobre temas de politica general o bien
relativas a un hecho, situacién o informacion concreta, para saber si aquel tiene conocimiento de ello, y qué
posicion mantiene al respecto.

2. Las preguntas se deben presentar mediante un escrito dirigido a la Sindicatura, que indique si se solicita
una respuesta oral o escrita. Se entiende que la respuesta tiene que ser escrita salvo que se haga constar lo
contrario. El Gobierno tiene que remitir la respuesta escrita en el plazo de treinta dias a partir de su
publicacién. Si se solicita respuesta oral se entendera que esta ha de tener lugar ante el Pleno.

3. En ningun caso se admitiran las preguntas en interés exclusivamente privado del que la formule o de
cualquier persona.

4. Las preguntas seran admitidas a tramite por la Sindicatura que ordenara su publicacién inmediata.

Articulo 130
1. Las preguntas que pidan una respuesta oral podran ser incluidas en el orden del dia del Pleno a partir del
séptimo dia de su publicacion.

2. En cada sesion ordinaria, el Consell General reservara una hora para la substanciacion de preguntas al
Gobierno. El Sindico General podra ampliar este tiempo cuando lo estime necesario. El orden de
substanciacién se hara de acuerdo con el orden de prioridad en la presentacion.

3. Para la substanciacion, el Consejero General formulara la pregunta que sera contestada por un miembro
del Gobierno. El Consejero General dispondra de un turno de réplica y en este caso el miembro del Gobierno
dispondra de un turno de duplica. En ningln caso el tiempo total para substanciar una pregunta puede



exceder de ocho minutos, divididos en partes iguales. Terminada la respuesta del miembro del Gobierno, si un
Consejero General lo solicita, el Sindico General le concedera la palabra por un minuto para que formule una
repregunta estrictamente sobre la misma materia. EI miembro del Gobierno dispondra para la respuesta del
mismo tiempo.

4. Acabada una intervencion, el Sindico General dara la palabra de manera inmediata a quien tenga que
intervenir a continuacion o bien pasara a la cuestion siguiente.

Articulo 131

En cada periodo de sesiones cada uno de los grupos parlamentarios tiene derecho a obtener la declaracién
de urgencia de tantas preguntas de respuesta oral en el Pleno como Consejeros Generales tengan adscritos.
El mismo derecho corresponde al Consejero General no adscrito, si no existiera Grupo Mixto. Las preguntes
de las que se solicita declaracién de urgencia pueden ser presentadas hasta veinticuatro horas antes del inicio
del Pleno. La publicidad quedara asegurada para su distribuciéon al inicio de la sesion, sin perjuicio de la
posterior publicacion en el Butlleti del Consell General.

Articulo 132
1. Las preguntas con respuesta oral poden llevar a una mocion en que el Consell General manifieste su
posicién. Esta mocién en ningun caso sera de censura al Gobierno.

2. La mocién sera presentada ante la Sindicatura por el Consejero General que ha formulado la pregunta y
dos Consejeros Generales mas, o un grupo parlamentario al dia siguiente de la substanciacion de la pregunta
y se incluira en el orden del dia de la sesion siguiente. El debate y votaciéon es haran de acuerdo con lo
establecido por a las propuestas de acuerdo.

Resolucién que completa las previsiones del articulo 132 del Reglamento. Butlleti del Consell General, n° 15/2003, del 10 de
abril de 2003.

“La mocién debera ser congruente con la pregunta.
Los grupos parlamentarios podran presentar enmiendas hasta veinticuatro horas antes de la hora fijada para comenzar la
sesion siguiente.”

Capitulo quinto. De los debates sobre la orientacidn politica del Gobierno

Articulo 133
1. Anualmente, el Consell General celebrard un debate sobre la orientacion politica global del Gobierno. El
debate se iniciara con la intervencion del Jefe de Gobierno, que presentara el informe pertinente ante el Pleno.

2. Realizada la exposicion del Jefe de Gobierno, el Sindico General puede suspender la sesion por un término
no superior a veinticuatro horas. Acto seguido, se abrirda un turno de intervenciones de los grupos
parlamentarios durante un tiempo de quince minutos para cada uno. El Jefe de Gobierno y los Ministros
podran hacer uso de la palabra tantas veces como lo soliciten. Cada intervencién comportara la abertura de
un turno de réplica por un tiempo proporcional.

3. Finalizado el debate, el Sindico General fijara un término no superior a veinticuatro horas para que los
grupos parlamentarios puedan presentar propuestas de resolucion que han de ser congruentes con la materia
objeto de debate y que no pueden incluir una mocién de censura.

4. Las propuestas admitidas se discutiran segun el orden de presentacién. Podran ser defendidas por un
tiempo no superior a los diez minutos por grupo parlamentario. Acabado el turno, cada grupo parlamentario
podra indicar su posicion sobre otras propuestas presentadas y precisara el texto que somete a votacion.

Una vez finalizada la discusion, cada propuesta se sometera a votacion en el mismo orden en que han sido
expuestas. Aprobada una propuesta, las restantes se votaran solo en lo haga referencia a los puntos que no
sean idénticos 0 que no sean contradictorios con aquella.

Resolucion que completa las previsiones del articulo 133 del Reglamento. Butlleti del Consell General, n°
23/1995, de 14 de junio de 1995.

1. “Los Consejeros Generales no adscritos podran intervenir en el debate previsto en el articulo 133.2, por un tiempo
maximo de cinco minutos cada uno.

2. Las propuestas de resolucién previstas en el articulo 133.3 también podran ser presentadas por un Consejero
General con la firma de otros dos.

3. Los Consejeros Generales no adscritos podran defender, por un tiempo no superior a los cinco minutos cada uno,



las propuestas de resolucién admitidas. Acabado el tiempo, podran indicar su posicién sobre las otras propuestas
presentadas y precisar el texto que someten a votacion.”

Articulo 134

1. Previa solicitud del Jefe de Gobierno pueden celebrarse debates sobre la accion politica y de Gobierno.
También pueden solicitarlos una cuarta parte de los Consejeros Generales, cada uno de los cuales solo podra
instar uno en cada periodo de sesiones. El Sindico General convocara el Pleno a estos efectos en los quince
dias siguientes. Igualmente podran tener lugar estos debates si asi lo decide la Sindicatura de acuerdo con la
Junta de Presidentes, a iniciativa de uno grupo parlamentario.

2. El debate se iniciara en todos los casos con la intervencion de un miembro del Gobierno y se realizara de
acuerdo con lo que dispone el articulo anterior.

Capitulo sexto. De los programas, planes y comunicados del Gobierno

Articulo 135

1. Si el Gobierno enviara al Consell General un programa, un plan o una comunicacién en relacion a los que
deseara que el Consell General se pronunciase, la Sindicatura ordenara la publicacién o la distribucion entre
los Consejeros Generales y lo incluira en el orden del dia correspondiente para ser debatido en el Pleno.

2. El debate se iniciara con la intervenciéon de un miembro del Gobierno. Seguidamente, podran hacer uso de
la palabra los grupos parlamentarios por un tiempo de quince minutos.

3. Acabado el debate, los grupos parlamentarios podran presentar propuestas de resolucion que seran
tramitadas de acuerdo con las norma del capitulo noveno de este titulo.

Resolucion que completa las previsiones del articulo 135 del Reglamento. Butlleti del Consell General, n° 26/1997, de 4 de
diciembre de 1997.

“Cuando una ley establezca que un nombramiento hecho por el Gobierno esta sujeto a ratificacion por parte del Consell
General, la Sindicatura ordenara su publicacion o la distribucion entre los Consejeros Generales y lo incluird en el orden del
dia correspondiente.

La lista sujeta a ratificacion se sometera a una votacién de totalidad.”

Resolucién que completa las previsiones del articulo 135 del Reglamento. Acuerdo de la Sindicatura de 7 de junio de 1994.
No publicada.

“Cuando una ley establezca que una actuacion administrativa del Gobierno esta sujeta a un acuerdo previo del Consell
General, la propuesta subsiguiente se enviara ante el Pleno de acuerdo con las normas del procedimiento legislativo
comun.”

Capitulo séptimo. De las sesiones informativas

Articulo 136

1. A peticion del Consell General o de una comision, o bien por iniciativa propia, el Jefe de Gobierno o
cualquier de los Ministros compareceran para tener una sesion informativa ante el Consell General o una
comision, previa inclusion del tema en el orden del dia.

2. La sesién constara de una exposicion oral del Jefe de Gobierno o de uno de los Ministros. Retomada la
sesion, los Consejeros Generales podran formular preguntas o hacer observaciones. La sesiéon se concluird
con la respuesta del Jefe de Gobierno o del Ministro.

Capitulo octavo. Del control de la legislacion delegada

Articulo 137
1. Cuando, de acuerdo con lo establecido al articulo 59 de la Constitucion, el Gobierno apruebe un decreto
legislativo, este sera enviado a la Sindicatura, que ordenara su publicacion en el Butlleti del Consell General.

2. Si durante el mes siguiente ningn Consejero General ni ningan grupo parlamentario formulan objeciones,
se entenderd que el Gobierno ha ejercido correctamente la funcion legislativa que le habia delegado el
Consell General. Si, por el contrario, un Consejero General o un grupo parlamentario formularan alguna
objecién, se dirigira a la Sindicatura, que le dara traslado a la comision legislativa competente para que emita
un informe. Este ser& debatido y votado en el Pleno.

3. Este procedimiento de control no se aplicara cuando la ley de delegacién prevea un procedimiento propio.



Capitulo noveno. De las propuestas de acuerdo

Articulo 138

1. Un grupo parlamentario o un Consejero General con la firma de dos miembros de la camara, pueden
presentar al Pleno propuestas de acuerdo sobre materias no legislativas.

Les propuestas seran dirigidas por escrito a la Sindicatura que, una vez las haya admitido a tramite, ordenara
su publicacién y enviara una copia al Gobierno. Publicada la propuesta, se abrira un periodo de quince dias
durante el cual los grupos parlamentarios podran presentar enmiendas. Agotado este periodo, se incluird en el
orden del dia del Pleno.

2. El debate de las propuestas de acuerdo se iniciar4 con una exposicién de una de las personas que las han
propuesto por un maximo de diez minutos. A continuacion se abrira un turno para los grupos parlamentarios
que han presentado enmiendas y otro para los que no lo han hecho. Una vez finalizadas estas intervenciones,
el grupo parlamentario o los Consejeros Generales que las han propuesto indicaran las enmiendas que
aceptan y el texto final que someten a votacion.

Disposicion transitoria

Mientras no se puedan efectuar las publicaciones en el Butlleti del Consell General previstas en el presente
Reglamento, tendra los mismos efectos la publicacién realizada por el procedimiento tradicional de edictos,
para un término maximo de seis meses a contar des de la fecha de entrada en vigor del presente Reglamento.

Disposiciones finales

Primera

La reforma de este Reglamento se llevara a cabo exclusivamente por iniciativa del Consell General, a
propuesta de dos grupos parlamentarios o de una quinta parte de los Consejeros Generales que tendran que
presentar a la Sindicatura un texto articulado con las modificaciones que se pretenden.

La reforma del Reglamento se tramitard como proposicion de ley, sin posibilidad de intervencion del Gobierno.
Si el Pleno la tomara en consideracion, se creard una comision especial de la que formaran parte, en
cualquier caso, los Presidentes de los grupos parlamentarios.

La aprobacion de la reforma requerira la mayoria absoluta de los miembros del Consell General en una
votacion de totalidad.

Segunda
El Consell General se regira exclusivamente por las normas de la Constitucion, las de este Reglamento y las
contenidas en las leyes.

Tercera
Este Reglamento serd publicado en el Butlleti del Consell General y en el Butlleti Oficial del Principat
d'Andorra. Entrara en vigor el dia 1 de enero de 1994.

Casa de la Vall, 3 de septiembre de 1993

Jordi Farras Forné
Sindico General

Nosotros los Coprincipes lo sancionamos y promulgamos y ordenamos su publicacion en el Butlleti Oficial del
Principat d'Andorra.

Francois Mitterrand
Presidente de la Republica Francesa
Coprincipe de Andorra

Joan Marti Alanis
Obispo de Urgell
Coprincipe de Andorra
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